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ทŠานปรąธานÿภาĄǰĒลąÿมาßิÖÿภาĂÜÙŤÖารบริĀารÿŠวนêĞาบลลĞาพยา
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øć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘêŠĂÿõćĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúúĞćó÷ćĂĊÖÙøĆĚÜĀîċęÜǰÞąîĆĚîǰĔîēĂÖćÿîĊĚǰÙèąñĎšïøĉĀćøĂÜÙŤÖćø
ïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúúĞćó÷ćÝċÜ×ĂßĊĚĒÝÜĔĀšìŠćîðøąíćîĒúąÿöćßĉÖìčÖìŠćîĕéšìøćïëċÜÿëćîąÖćøÙúĆÜêúĂéÝîĀúĆÖ
ÖćøĒúąĒîüîē÷ïć÷ÖćøéĞćđîĉîÖćøǰĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2564ǰéĆÜêŠĂĕðîĊĚ

1.ǰÿถานąÖารÙลัÜ
1.1ǰÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ìĆęüĕð

ÙĞาĒถลÜÜบปรąมาè

ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2564

1.1.1ǰđÜĉîòćÖíîćÙćøǰÝĞćîüîǰ103,526,146.89ǰïćì

1.1.2ǰđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ46,380,295.12ǰïćì

1.1.3ǰđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ30,782,068.02ǰïćì

1.1.4ǰøć÷ÖćøìĊęĕéšÖĆîđÜĉîĕüšĒïïÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîĒúą÷ĆÜĕöŠĕéšđïĉÖÝŠć÷ǰÝĞćîüîǰ0ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ0.00ǰ
ïćì

1.1.5ǰøć÷ÖćøìĊęĕéšÖĆîđÜĉîĕüšēé÷÷ĆÜĕöŠĕéšÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîǰÝĞćîüîǰ2ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ923,000.00ǰïćì

1.2ǰđÜĉîÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

ĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.2563ǰèǰüĆîìĊęǰ10ǰÖĆî÷ć÷îǰó.ý.2563ǰĂÜÙŤÖøðÖÙøĂÜÿŠüîìšĂÜëĉęîöĊ
ÿëćîąÖćøđÜĉîǰéĆÜîĊĚ

2.ǰÖารบริĀารÜบปรąมาèǰในปีÜบปรąมาèǰ2563ǰèǰวันที่ǰ10ǰÖันยายนǰพ.ศ.2563
	1
ǰøć÷øĆïÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ53,565,596.45ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷

ĀöüéõćษĊĂćÖø ÝĞćîüî 2,049,625.19 ïćì

ĀöüéÙŠćíøøöđîĊ÷öǰÙŠćðøĆïǰĒúąĔïĂîčâćê ÝĞćîüî 1,494,494.20 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìøĆó÷Ťÿĉî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖÿćíćøèĎðēõÙĒúąÖćøóćèĉß÷Ť ÝĞćîüî 4,305,242.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšđï็éđêú็é ÝĞćîüî 79,200.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìčî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

ĀöüéõćษĊÝĆéÿøø ÝĞćîüî 32,813,362.06 ïćì

ĀöüéđÜĉîĂčéĀîčîìĆęüĕð ÝĞćîüî 12,823,673.00 ïćì

	2
ǰđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ22,114.00ǰïćì



	3
ǰøć÷ÝŠć÷ÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ29,914,940.24ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷

ÜïÖúćÜ ÝĞćîüî 9,339,636.00 ïćì

ÜïïčÙúćÖø ÝĞćîüî 11,015,930.00 ïćì

ÜïéĞćđîĉîÜćî ÝĞćîüî 8,896,272.95 ïćì

ÜïúÜìčî ÝĞćîüî 390,099.30 ïćì

Üïøć÷ÝŠć÷Ăืęî ÝĞćîüî 525.99 ïćì

ÜïđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 272,476.00 ïćì

	4
ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ22,114.00ǰïćì

	5
ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ7,415,485.00ǰïćì

	6
ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

	7
ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîÖĎšǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì



คĞาแถลงงบประมาณ
ปรąÝĞาปŘÜบปรąมาณǰพ.ศ.ǰ2564
ĂÜÙŤÖารบริĀารÿŠวนตĞาบลลĞาพยา
Ă.เมืĂÜนÙรปฐมǰǰÝ.นÙรปฐม

รายรับจริง
ปี  2562

ประมาณการ
ปี 2563

ประมาณการ
ปี 2564

รายได้จัดเก็บเอง
ĀมวดภาษีĂาÖร 5,709,743.48 5,000,000.00 5,000,000.00

ĀมวดÙŠาธรรมเนียมǰÙŠาปรับǰแลąใบ
Ăนุญาต

1,705,647.10 1,391,000.00 1,391,000.00

Āมวดรายได้ÝาÖทรัพยŤÿิน 705,727.60 600,000.00 600,000.00

Āมวดรายได้ÝาÖÿาธารณูปโภÙแลąÖาร
พาณิชยŤ

4,629,539.00 4,600,000.00 4,600,000.00

Āมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 55,600.00 50,000.00 50,000.00

Āมวดรายได้ÝาÖทุน 0.00 0.00 20,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 12,806,257.18 11,641,000.00 11,661,000.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀมวดภาษีÝัดÿรร 34,001,071.73 29,659,000.00 24,939,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

34,001,071.73 29,659,000.00 24,939,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀมวดเÜินĂุดĀนุนทั่วไป 12,894,844.00 13,700,000.00 14,400,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

12,894,844.00 13,700,000.00 14,400,000.00

รวม 59,702,172.91 55,000,000.00 51,000,000.00



ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2564

øć÷ÝŠć÷ øć÷ÝŠć÷ÝøิÜ
ðŘǰ2562

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2563

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2564

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 9,534,622.00 10,791,000.00 11,426,600.00

งบบุคลากร 11,255,530.00 13,461,400.00 13,761,680.00

งบดĞาđนินงาน 8,765,104.44 13,313,600.00 15,066,920.00

งบลงทุน 2,641,730.00 17,004,000.00 10,254,800.00

งบรายจ่ายอื่น 0.00 30,000.00 30,000.00

งบđงินอุดหนุน 234,719.00 400,000.00 460,000.00

øวöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 32,431,705.44 55,000,000.00 51,000,000.00

øวö 32,431,705.44 55,000,000.00 51,000,000.00



บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ  งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2564
ของ องคŤการบริĀารÿ่วนตĞาบลลĞาพยา

อ.เมืองนครปฐม  จ.นครปฐม

ด้าน ยอดรวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริĀารงานทั่วไป 13,656,200

แผนงานการรักษาความÿงบภายใน 213,300

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 574,000

แผนงานÿาธารณÿุข 1,268,000

แผนงานเคĀะและชุมชน 16,377,800

แผนงานÿร้างความเข้มแข็งของชุมชน 322,000

แผนงานการศาÿนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 590,100

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานการพาณิชยŤ 6,572,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 11,426,600

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 51,000,000



แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานงบ งานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง รวม

งบบุคลากร 5,528,680 3,227,000 8,755,680
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,146,680 0 2,146,680

    เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 3,382,000 3,227,000 6,609,000

งบดĞาđนินงาน 2,801,120 846,000 3,647,120
    ค่าตอบแทน 723,000 276,000 999,000

    ค่าใช้สอย 1,107,000 200,000 1,307,000

    ค่าวัสดุ 700,000 270,000 970,000

    ค่าสาธารณูปโภค 271,120 100,000 371,120

งบลงทุน 1,223,400 0 1,223,400
    ค่าครุภัณฑ์ 1,223,400 0 1,223,400

งบรายจ่ายอื่น 30,000 0 30,000
    รายจ่ายอื่น 30,000 0 30,000

                              รวม 9,583,200 4,073,000 13,656,200

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริĀารส่วนตĞาบลลĞาพยา

อ.เมืองนครปฐม  จ.นครปฐม

Āน้า : 1/6



แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ งานป้องกันภัยฝ่าย
พลđรือนและระงับ

อัคคีภัย
รวม

งบดĞาđนินงาน 213,300 213,300
    ค่าใช้สอย 193,300 193,300

    ค่าวัสดุ 20,000 20,000

                              รวม 213,300 213,300
แผนงานการศึกษา

งานงบ งานระดับก่อนวัยđรียน
และประถมศึกษา

รวม

งบดĞาđนินงาน 274,000 274,000
    ค่าใช้สอย 24,000 24,000

    ค่าวัสดุ 250,000 250,000

งบđงินอุดหนุน 300,000 300,000
    เงินอุดĀนุน 300,000 300,000

                              รวม 574,000 574,000

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริĀารส่วนตĞาบลลĞาพยา

อ.เมืองนครปฐม  จ.นครปฐม

Āน้า : 2/6



แผนงานสาธารณสุข

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสาธารณสุข

รวม

งบบุคลากร 674,000 674,000
    เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 674,000 674,000

งบดĞาđนินงาน 375,000 375,000
    ค่าตอบแทน 55,000 55,000

    ค่าใช้สอย 100,000 100,000

    ค่าวัสดุ 220,000 220,000

งบลงทุน 59,000 59,000
    ค่าครุภัณฑ์ 59,000 59,000

งบđงินอุดหนุน 160,000 160,000
    เงินอุดĀนุน 160,000 160,000

                              รวม 1,268,000 1,268,000

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริĀารส่วนตĞาบลลĞาพยา

อ.เมืองนครปฐม  จ.นครปฐม

Āน้า : 3/6



แผนงานđคหะและชุมชน

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับđคหะและชุมชน

งานไฟฟ้าถนน
งานกĞาจัดขยะมĎลฝอย

และสิ่งปฏิกĎล
รวม

งบบุคลากร 2,266,000 0 1,444,000 3,710,000
    เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 2,266,000 0 1,444,000 3,710,000

งบดĞาđนินงาน 1,293,000 934,500 1,750,000 3,977,500
    ค่าตอบแทน 353,000 0 70,000 423,000

    ค่าใช้สอย 290,000 550,000 1,130,000 1,970,000

    ค่าวัสดุ 650,000 359,500 550,000 1,559,500

    ค่าสาธารณูปโภค 0 25,000 0 25,000

งบลงทุน 2,182,800 3,907,500 2,600,000 8,690,300
    ค่าครุภัณฑ์ 2,182,800 0 2,600,000 4,782,800

    ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 3,907,500 0 3,907,500

                              รวม 5,741,800 4,842,000 5,794,000 16,377,800

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริĀารส่วนตĞาบลลĞาพยา

อ.เมืองนครปฐม  จ.นครปฐม

Āน้า : 4/6



แผนงานสร้างความđข้มแข็งของชุมชน

งานงบ งานส่งđสริมและสนับ
สนุนความđข้มแข็ง

ชุมชน
รวม

งบดĞาđนินงาน 322,000 322,000
    ค่าใช้สอย 322,000 322,000

                              รวม 322,000 322,000
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานงบ งานกีฬาและ
นันทนาการ

รวม

งบดĞาđนินงาน 308,000 308,000
    ค่าใช้สอย 308,000 308,000

งบลงทุน 282,100 282,100
    ค่าครุภัณฑ์ 282,100 282,100

                              รวม 590,100 590,100

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริĀารส่วนตĞาบลลĞาพยา

อ.เมืองนครปฐม  จ.นครปฐม

Āน้า : 5/6



แผนงานการพาณิชย์

งานงบ งานกิจการประปา รวม

งบบุคลากร 622,000 622,000
    เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 622,000 622,000

งบดĞาđนินงาน 5,950,000 5,950,000
    ค่าตอบแทน 80,000 80,000

    ค่าใช้สอย 220,000 220,000

    ค่าวัสดุ 650,000 650,000

    ค่าสาธารณูปโภค 5,000,000 5,000,000

                              รวม 6,572,000 6,572,000
แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 11,426,600 11,426,600
    งบกลาง 11,426,600 11,426,600

                              รวม 11,426,600 11,426,600

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริĀารส่วนตĞาบลลĞาพยา

อ.เมืองนครปฐม  จ.นครปฐม

Āน้า : 6/6



แผนงาน ยอดรวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 13,656,200

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 213,300

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 574,000

แผนงานสาธารณสุข 1,268,000

แผนงานเคหะและชุมชน 16,377,800

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 322,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 590,100

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานการพาณิชย์ 6,572,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 11,426,600

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 51,000,000

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโดยที่เปŨนการสมควรตั้งงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2564ǰǰอาศัยอĞานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาตĞาบลและองค์การบริหารสŠวนตĞาบลǰพ.ศ.2537ǰและแก้ไขเพิ่มเติมถึงǰ	ฉบับที่ǰ7ǰ
ǰพ.ศ
.2562ǰมาตราǰมาตราǰǰ87ǰจึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารสŠวนตĞาบลลĞาพยาǰ
และโดยอนุมัติของนายกองค์การบริหารสŠวนตĞาบลลĞาพยา

ข้อǰ1.ǰข้อบัญญัติǰนี้เรียกวŠาǰข้อบัญญัติงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2564

ข้อǰ2.ǰข้อบัญญัติǰนี้ให้ใช้บังคับตั้งแตŠวันที่ǰ1ǰตุลาคมǰพ.ศ.ǰ2563ǰเปŨนต้นไป

ข้อǰ3.ǰงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2564ǰเปŨนจĞานวนรวมทั้งสิ้นǰ51,000,000ǰบาท

ข้อǰ4.ǰงบประมาณรายจŠายทั่วไปǰจŠายจากรายได้จัดเก็บเองǰหมวดภาษีจัดสรรǰและหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไปǰเปŨนจĞานวนรวมทั้งสิ้นǰ51,000,000ǰบาทǰโดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

ข้อǰ5.ǰงบประมาณรายจŠายเฉพาะการǰจŠายจากรายได้ǰเปŨนจĞานวนรวมทั้งสิ้นǰ0ǰบาทǰดังนี้ǰ

งบ ยอดรวม

ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายǰประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ25�4

องคŤการบริหารส่วนตĞาบลลĞาพยา
อ.เมืองนครปฐมǰǰจ.นครปฐม



รวมรายจ่าย 0

ข้อǰ6.ǰให้นายกองค์การบริหารสŠวนตĞาบลลĞาพยาปฏิบัติการเบิกจŠายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้
เปŨนไปตามระเบียบการเบิกจŠายเงินขององค์การบริหารสŠวนตĞาบล

ข้อǰ7.ǰให้นายกองค์การบริหารสŠวนตĞาบลลĞาพยามีหน้าที่รักษาการให้เปŨนไปตามบัญญัตินี้

ประกาศǰณǰวันที่ǰ......................................................................

	ลงนาม
..................................................

	นายนิพนธ์ǰǰǰณัฐวุฒิ


ตĞาแหนŠงǰนายกองค์การบริหารสŠวนตĞาบลลĞาพยา

อนุมัติ

	ลงนาม
..................................................

	นายสุรสิทธิ์ǰǰǰสิทธิกรวนิช


ตĞาแหนŠงǰนายอĞาเภอเมืองนครปฐม



รายงานประมาณการรายรับ
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ  พ.ศ. 2564
ĂงคŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลลĞćพยć

ĂĞćđภĂ đมืĂงนครปฐม  จĆงĀวĆดนครปฐม
 

รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

หมวดภาษีอากร
     ภćษีโรงđรืĂนแลąที่ดĉน 3,061,436.00 3,427,589.00 4,096,870.08 0.00 0.00 % 0.00
     ภćษีบĞćรุงทšĂงที่ 8,056.95 10,660.90 10,776.80 0.00 0.00 % 0.00
     ภćษีป้ćย 845,976.00 1,243,751.00 1,602,096.60 1,500,000.00 0.00 % 1,500,000.00
     ภćษีที่ดĉนแลąÿĉ่งปลูÖÿรšćง 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00 0.00 % 3,500,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 3,915,468.95 4,682,000.90 5,709,743.48 5,000,000.00 5,000,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     คŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบใบĂนุญćตÖćรขćยÿุรć 2,939.10 3,627.80 3,909.10 4,000.00 0.00 % 4,000.00
     คŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบÖćรควบคุมĂćคćร 73,841.00 129,366.00 82,190.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00
     คŠćธรรมđนียมđÖ็บแลąขนมูลฝĂย 1,039,920.00 1,087,680.00 1,149,400.00 1,050,000.00 0.00 % 1,050,000.00
     คŠćธรรมđนียมในÖćรĂĂÖĀนĆงÿืĂรĆบรĂงÖćรแจšงÿถćนที่
จĞćĀนŠćยĂćĀćรĀรืĂÿąÿมĂćĀćร

3,650.00 3,800.00 4,250.00 4,000.00 0.00 % 4,000.00

     คŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบทąđบียนพćณĉชยŤ 3,060.00 2,880.00 2,460.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00
     คŠćธรรมđนียมĂื่น ๆ 11,060.00 12,180.00 10,620.00 9,000.00 0.00 % 9,000.00
     คŠćปรĆบผูšÖรąทĞćผĉดÖฎĀมćยจรćจรทćงบÖ 42,600.00 29,500.00 18,100.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00
     คŠćปรĆบÖćรผĉดÿĆญญć 79,280.00 0.00 164,178.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00
     คŠćปรĆบĂื่น ๆ 14,100.00 10,730.00 16,390.00 12,000.00 0.00 % 12,000.00
     คŠćใบĂนุญćตรĆบทĞćÖćรđÖ็บ ขน ÿĉ่งปฏĉÖูล ĀรืĂมูลฝĂย 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 % 0.00

วĆนที่พĉมพŤ : 14/9/2563  09:38:59 Āนšć : 1/3



รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

     คŠćใบĂนุญćตปรąÖĂบÖćรคšćÿĞćĀรĆบÖĉจÖćรที่đปŨนĂĆนตรćยตŠĂ
ÿุขภćพ

227,100.00 229,450.00 242,450.00 214,000.00 0.00 % 214,000.00

     คŠćใบĂนุญćตจĆดตĆĚงÿถćนที่จĞćĀนŠćยĂćĀćรĀรืĂÿถćนที่ÿąÿม
ĂćĀćรในครĆว ĀรืĂพืĚนที่ใด ซึ่งมีพืĚนที่đÖĉน 200 ตćรćงđมตร

3,000.00 5,000.00 5,000.00 4,500.00 0.00 % 4,500.00

     คŠćใบĂนุญćตจĞćĀนŠćยÿĉนคšćในที่ĀรืĂทćงÿćธćรณą 50.00 250.00 200.00 0.00 0.00 % 0.00
     คŠćใบĂนุญćตใĀšตĆĚงตลćดđĂÖชน 3,000.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 0.00 % 1,500.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 1,503,600.10 1,515,963.80 1,705,647.10 1,391,000.00 1,391,000.00
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     ดĂÖđบีĚย 422,863.15 485,515.80 705,727.60 600,000.00 0.00 % 600,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 422,863.15 485,515.80 705,727.60 600,000.00 600,000.00
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
     รćยไดšจćÖÿćธćรณูปโภคแลąÖćรพćณĉชยŤ 4,357,076.00 4,548,983.00 4,629,539.00 4,600,000.00 0.00 % 4,600,000.00

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 4,357,076.00 4,548,983.00 4,629,539.00 4,600,000.00 4,600,000.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
     đงĉนที่มีผูšĂุทĉศใĀš 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00
     คŠćขćยแบบแปลน 194,000.00 60,300.00 30,600.00 30,000.00 66.67 % 50,000.00
     รćยไดšđบ็ดđตล็ดĂื่นๆ 24,000.00 21,500.00 25,000.00 20,000.00 -100.00 % 0.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 220,000.00 81,800.00 55,600.00 50,000.00 50,000.00
หมวดรายได้จากทุน
     คŠćขćยทĂดตลćดทรĆพยŤÿĉน 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 % 20,000.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00
หมวดภาษีจัดสรร
     ภćษีแลąคŠćธรรมđนียมรถยนตŤ 796,305.03 819,016.03 805,121.32 647,000.00 0.00 % 647,000.00
     ภćษีมูลคŠćđพĉ่มตćม พ.ร.บ. ÖĞćĀนดแผนĄ 8,374,138.37 9,282,417.30 9,636,146.61 8,000,000.00 0.00 % 8,000,000.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

     ภćษีมูลคŠćđพĉ่มตćม พ.ร.บ. จĆดÿรรรćยไดšĄ 5,411,740.08 6,156,818.82 5,857,101.28 5,000,000.00 0.00 % 5,000,000.00
     ภćษีธุรÖĉจđฉพćą 388,756.55 505,733.07 409,040.76 400,000.00 0.00 % 400,000.00
     ภćษีÿรรพÿćมĉต 3,977,072.72 6,445,391.01 7,111,071.00 6,000,000.00 0.00 % 6,000,000.00
     ภćษีÿุรć 1,650,318.23 0.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00
     คŠćภćคĀลวงแลąคŠćธรรมđนียมตćมÖฎĀมćยวŠćดšวยป่ćไมš 25,685.00 22,782.00 26,765.00 22,000.00 0.00 % 22,000.00
     คŠćภćคĀลวงแรŠ 57,359.92 48,729.23 54,476.95 44,000.00 0.00 % 44,000.00
     คŠćภćคĀลวงปิโตรđลียม 59,461.34 58,361.96 76,673.81 45,000.00 0.00 % 45,000.00
     คŠćธรรมđนียมจดทąđบียนÿĉทธĉแลąนĉตĉÖรรมตćมปรąมวล
ÖฎĀมćยที่ดĉน

9,426,469.00 12,771,792.00 10,019,605.00 9,500,000.00 -49.68 % 4,780,000.00

     คŠćธรรมđนียมแลąคŠćใชšนĚĞćบćดćล 530.00 10.00 5,070.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00
รวมหมวดภาษีจัดสรร 30,167,836.24 36,111,051.42 34,001,071.73 29,659,000.00 24,939,000.00

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
     đงĉนĂุดĀนุนทĆ่วไป ÿĞćĀรĆบดĞćđนĉนÖćรตćมĂĞćนćจĀนšćที่แลą
ภćรÖĉจถŠćยโĂนđลืĂÖทĞć

11,136,583.00 11,866,326.00 12,894,844.00 13,700,000.00 5.11 % 14,400,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 11,136,583.00 11,866,326.00 12,894,844.00 13,700,000.00 14,400,000.00
รวมทุกหมวด 51,723,427.44 59,291,640.92 59,702,172.91 55,000,000.00 51,000,000.00
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รายงานประมาณการรายรับ
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ  พ.ศ. 2564
ĂงคŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลลĞćพยć

ĂĞćđภĂ đมืĂงนครปฐม  จĆงĀวĆดนครปฐม
 

รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

หมวดภาษีอากร
     ภćษีโรงđรืĂนแลąที่ดĉน 3,061,436.00 3,427,589.00 4,096,870.08 0.00 0.00 % 0.00
     ภćษีบĞćรุงทšĂงที่ 8,056.95 10,660.90 10,776.80 0.00 0.00 % 0.00
     ภćษีป้ćย 845,976.00 1,243,751.00 1,602,096.60 1,500,000.00 0.00 % 1,500,000.00
     ภćษีที่ดĉนแลąÿĉ่งปลูÖÿรšćง 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00 0.00 % 3,500,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 3,915,468.95 4,682,000.90 5,709,743.48 5,000,000.00 5,000,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     คŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบใบĂนุญćตÖćรขćยÿุรć 2,939.10 3,627.80 3,909.10 4,000.00 0.00 % 4,000.00
     คŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบÖćรควบคุมĂćคćร 73,841.00 129,366.00 82,190.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00
     คŠćธรรมđนียมđÖ็บแลąขนมูลฝĂย 1,039,920.00 1,087,680.00 1,149,400.00 1,050,000.00 0.00 % 1,050,000.00
     คŠćธรรมđนียมในÖćรĂĂÖĀนĆงÿืĂรĆบรĂงÖćรแจšงÿถćนที่
จĞćĀนŠćยĂćĀćรĀรืĂÿąÿมĂćĀćร

3,650.00 3,800.00 4,250.00 4,000.00 0.00 % 4,000.00

     คŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบทąđบียนพćณĉชยŤ 3,060.00 2,880.00 2,460.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00
     คŠćธรรมđนียมĂื่น ๆ 11,060.00 12,180.00 10,620.00 9,000.00 0.00 % 9,000.00
     คŠćปรĆบผูšÖรąทĞćผĉดÖฎĀมćยจรćจรทćงบÖ 42,600.00 29,500.00 18,100.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00
     คŠćปรĆบÖćรผĉดÿĆญญć 79,280.00 0.00 164,178.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00
     คŠćปรĆบĂื่น ๆ 14,100.00 10,730.00 16,390.00 12,000.00 0.00 % 12,000.00
     คŠćใบĂนุญćตรĆบทĞćÖćรđÖ็บ ขน ÿĉ่งปฏĉÖูล ĀรืĂมูลฝĂย 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 % 0.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

     คŠćใบĂนุญćตปรąÖĂบÖćรคšćÿĞćĀรĆบÖĉจÖćรที่đปŨนĂĆนตรćยตŠĂ
ÿุขภćพ

227,100.00 229,450.00 242,450.00 214,000.00 0.00 % 214,000.00

     คŠćใบĂนุญćตจĆดตĆĚงÿถćนที่จĞćĀนŠćยĂćĀćรĀรืĂÿถćนที่ÿąÿม
ĂćĀćรในครĆว ĀรืĂพืĚนที่ใด ซึ่งมีพืĚนที่đÖĉน 200 ตćรćงđมตร

3,000.00 5,000.00 5,000.00 4,500.00 0.00 % 4,500.00

     คŠćใบĂนุญćตจĞćĀนŠćยÿĉนคšćในที่ĀรืĂทćงÿćธćรณą 50.00 250.00 200.00 0.00 0.00 % 0.00
     คŠćใบĂนุญćตใĀšตĆĚงตลćดđĂÖชน 3,000.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 0.00 % 1,500.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 1,503,600.10 1,515,963.80 1,705,647.10 1,391,000.00 1,391,000.00
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     ดĂÖđบีĚย 422,863.15 485,515.80 705,727.60 600,000.00 0.00 % 600,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 422,863.15 485,515.80 705,727.60 600,000.00 600,000.00
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
     รćยไดšจćÖÿćธćรณูปโภคแลąÖćรพćณĉชยŤ 4,357,076.00 4,548,983.00 4,629,539.00 4,600,000.00 0.00 % 4,600,000.00

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 4,357,076.00 4,548,983.00 4,629,539.00 4,600,000.00 4,600,000.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
     đงĉนที่มีผูšĂุทĉศใĀš 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00
     คŠćขćยแบบแปลน 194,000.00 60,300.00 30,600.00 30,000.00 66.67 % 50,000.00
     รćยไดšđบ็ดđตล็ดĂื่นๆ 24,000.00 21,500.00 25,000.00 20,000.00 -100.00 % 0.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 220,000.00 81,800.00 55,600.00 50,000.00 50,000.00
หมวดรายได้จากทุน
     คŠćขćยทĂดตลćดทรĆพยŤÿĉน 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 % 20,000.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00
หมวดภาษีจัดสรร
     ภćษีแลąคŠćธรรมđนียมรถยนตŤ 796,305.03 819,016.03 805,121.32 647,000.00 0.00 % 647,000.00
     ภćษีมูลคŠćđพĉ่มตćม พ.ร.บ. ÖĞćĀนดแผนĄ 8,374,138.37 9,282,417.30 9,636,146.61 8,000,000.00 0.00 % 8,000,000.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

     ภćษีมูลคŠćđพĉ่มตćม พ.ร.บ. จĆดÿรรรćยไดšĄ 5,411,740.08 6,156,818.82 5,857,101.28 5,000,000.00 0.00 % 5,000,000.00
     ภćษีธุรÖĉจđฉพćą 388,756.55 505,733.07 409,040.76 400,000.00 0.00 % 400,000.00
     ภćษีÿรรพÿćมĉต 3,977,072.72 6,445,391.01 7,111,071.00 6,000,000.00 0.00 % 6,000,000.00
     ภćษีÿุรć 1,650,318.23 0.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00
     คŠćภćคĀลวงแลąคŠćธรรมđนียมตćมÖฎĀมćยวŠćดšวยป่ćไมš 25,685.00 22,782.00 26,765.00 22,000.00 0.00 % 22,000.00
     คŠćภćคĀลวงแรŠ 57,359.92 48,729.23 54,476.95 44,000.00 0.00 % 44,000.00
     คŠćภćคĀลวงปิโตรđลียม 59,461.34 58,361.96 76,673.81 45,000.00 0.00 % 45,000.00
     คŠćธรรมđนียมจดทąđบียนÿĉทธĉแลąนĉตĉÖรรมตćมปรąมวล
ÖฎĀมćยที่ดĉน

9,426,469.00 12,771,792.00 10,019,605.00 9,500,000.00 -49.68 % 4,780,000.00

     คŠćธรรมđนียมแลąคŠćใชšนĚĞćบćดćล 530.00 10.00 5,070.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00
รวมหมวดภาษีจัดสรร 30,167,836.24 36,111,051.42 34,001,071.73 29,659,000.00 24,939,000.00

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
     đงĉนĂุดĀนุนทĆ่วไป ÿĞćĀรĆบดĞćđนĉนÖćรตćมĂĞćนćจĀนšćที่แลą
ภćรÖĉจถŠćยโĂนđลืĂÖทĞć

11,136,583.00 11,866,326.00 12,894,844.00 13,700,000.00 5.11 % 14,400,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 11,136,583.00 11,866,326.00 12,894,844.00 13,700,000.00 14,400,000.00
รวมทุกหมวด 51,723,427.44 59,291,640.92 59,702,172.91 55,000,000.00 51,000,000.00
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ปรąจĞาปŘงบปรąมาณǰǰพ.ศ.ǰ2564

ĂงคŤÖารบริĀารÿŠวนตĞาบลลĞาพยา

Ă.เมืĂงนครปฐมǰǰจ.นครปฐม

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 51,000,000   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 5,000,000 บาท
ภาษีป้าย จĞานวน 1,500,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
จัดเÖ็บภาษีได้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

ภาษีที่ดินแลąÿิ่งปลูÖÿร้าง จĞานวน 3,500,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
จัดเÖ็บภาษีได้เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 1,391,000 บาท
คŠาธรรมเนียมเÖี่ยวÖับใบĂนุญาตÖารขายÿุรา จĞานวน 4,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
มีÖารขĂĂนุญาตขายÿุราเทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

คŠาธรรมเนียมเÖี่ยวÖับÖารควบคุมĂาคาร จĞานวน 50,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
มีÖารขĂĂนุญาตÖŠĂÿร้างĂาคารเทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

คŠาธรรมเนียมเÖ็บแลąขนมูลฝĂย จĞานวน 1,050,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
มีÖารขĂใช้บริÖารจัดเÖ็บขยąมูลฝĂยเทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠาน
มา
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คŠาธรรมเนียมในÖารĂĂÖĀนังÿืĂรับรĂงÖารแจ้งÿถานที่จĞาĀนŠาย
ĂาĀารĀรืĂÿąÿมĂาĀาร

จĞานวน 4,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
มีÖารขĂĂนุญาตปรąÖĂบÖิจÖารเทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

คŠาธรรมเนียมเÖี่ยวÖับทąเบียนพาณิชยŤ จĞานวน 2,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
มีÖารขĂจดทąเบียนพาณิชยŤเทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

คŠาธรรมเนียมĂื่นǰๆ จĞานวน 9,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
ÿามารถจัดเÖ็บได้เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

คŠาปรับผู้ÖรąทĞาผิดÖฎĀมายจราจรทางบÖ จĞานวน 20,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทียบเทŠาปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠา
จąมีผู้ÖรąทĞาความผิดเทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

คŠาปรับÖารผิดÿัญญา จĞานวน 20,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
มีผู้ทĞาผิดÿัญญาเทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

คŠาปรับĂื่นǰๆ จĞานวน 12,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
มีผู้ÖรąทĞาความผิดเทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

คŠาใบĂนุญาตปรąÖĂบÖารค้าÿĞาĀรับÖิจÖารที่เปŨนĂันตรายตŠĂ
ÿุขภาพ

จĞานวน 214,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
มีÖารขĂĂนุญาตปรąÖĂบÖิจÖารเทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา
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คŠาใบĂนุญาตจัดตัĚงÿถานที่จĞาĀนŠายĂาĀารĀรืĂÿถานที่ÿąÿม
ĂาĀารในครัวǰĀรืĂพืĚนที่ใดǰซึ่งมีพืĚนที่เÖินǰ200ǰตารางเมตร

จĞานวน 4,500 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
มีÖารขĂĂนุญาตปรąÖĂบÖิจÖารเทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

คŠาใบĂนุญาตใĀ้ตัĚงตลาดเĂÖชน จĞานวน 1,500 บาท

ปรąมาณÖารไว้เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจąมี
ผู้ขĂĂนุญาตตัĚงตลาดเĂÖชนเทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 600,000 บาท
ดĂÖเบีĚย จĞานวน 600,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
มียĂดเงินฝาÖธนาคารเทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ รวม 4,600,000 บาท
รายได้จาÖÿาธารณูปโภคแลąÖารพาณิชยŤ จĞานวน 4,600,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา เนื่ĂงจาÖคาดวŠา
จąมีผู้ขĂใช้บริÖารนĚĞาปรąปาเทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 50,000 บาท
คŠาขายแบบแปลน จĞานวน 50,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ ÿูงÖวŠาปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
มีÖารขายแบบแปลนงานÖŠĂÿร้างได้เพิ่มขึĚน

หมวดรายได้จากทุน รวม 20,000 บาท
คŠาขายทĂดตลาดทรัพยŤÿิน จĞานวน 20,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เนื่ĂงจาÖคาดวŠาจąมีรายได้ปรąเภทนีĚ
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รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 24,939,000 บาท

ภาษีแลąคŠาธรรมเนียมรถยนตŤ จĞานวน 647,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
ได้รับÖารจัดÿรรใĀ้เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

ภาษีมูลคŠาเพิ่มตามǰพ.ร.บ.ǰÖĞาĀนดแผนĄ จĞานวน 8,000,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา เนื่ĂงจาÖคาดวŠา
จąได้รับÖารจัดÿรรใĀ้เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

ภาษีมูลคŠาเพิ่มตามǰพ.ร.บ.ǰจัดÿรรรายได้Ą จĞานวน 5,000,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา เนื่ĂงจาÖคาดวŠา
จąได้รับÖารจัดÿรรใĀ้เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

ภาษีธุรÖิจเฉพาą จĞานวน 400,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
ได้รับÖารจัดÿรรใĀ้เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

ภาษีÿรรพÿามิต จĞานวน 6,000,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา เนื่ĂงจาÖคาดวŠา
จąได้รับÖารจัดÿรรใĀ้เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

คŠาภาคĀลวงแลąคŠาธรรมเนียมตามÖฎĀมายวŠาด้วยป่าไม้ จĞานวน 22,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
ได้รับÖารจัดÿรรใĀ้เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

คŠาภาคĀลวงแรŠ จĞานวน 44,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา เนื่ĂงจาÖคาดวŠา
จąได้รับÖารจัดÿรรใĀ้เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา
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คŠาภาคĀลวงปิโตรเลียม จĞานวน 45,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา เนื่ĂงจาÖคาดวŠา
จąได้รับÖารจัดÿรรใĀ้เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

คŠาธรรมเนียมจดทąเบียนÿิทธิแลąนิติÖรรมตามปรąมวลÖฎĀมาย
ที่ดิน

จĞานวน 4,780,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ ต่ĞาÖวŠาปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา เนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
มีÖารจดทąเบียนโĂนÖรรมÿิทธิที่ดินลดลง

คŠาธรรมเนียมแลąคŠาใช้นĚĞาบาดาล จĞานวน 1,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้เทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจąมี
ผู้ขĂĂนุญาตใช้นĚĞาบาดาลเทŠาÖับปŘงบปรąมาณที่ผŠานมา

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 14,400,000 บาท

เงินĂุดĀนุนทั่วไปǰÿĞาĀรับดĞาเนินÖารตามĂĞานาจĀน้าที่แลąภารÖิจ
ถŠายโĂนเลืĂÖทĞา

จĞานวน 14,400,000 บาท

ปรąมาณÖารไว้ ÿูงÖวŠาปŘงบปรąมาณที่ผŠานมาเนื่ĂงจาÖคาดวŠาจą
ได้รับÖารจัดÿรรใĀ้เพิ่มขึĚน
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก 532,080 532,080 478,524 498,080 6.83 % 532,080

เงินคŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠงนายก/รองนายก 45,600 45,600 41,217 45,600 0 % 45,600

เงินคŠาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 45,600 45,600 41,217 45,600 0 % 45,600

เงินคŠาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองคŤการบริĀารÿŠวนตĞาบล

90,720 90,720 90,720 90,720 0 % 90,720

เงินคŠาตอบแทนÿมาชิกÿภาองคŤกรปกครองÿŠวน
ท้องถิ่น

1,523,400 1,453,652 1,432,680 1,364,680 -1.66 % 1,341,960

เงินคŠาตอบแทนอื่น 90,720 90,720 90,720 90,720 0 % 90,720

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,328,120 2,258,372 2,175,078 2,135,400 2,146,680
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนพนักงาน 1,797,840 1,847,280 1,658,400 2,166,000 2.72 % 2,225,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงาน 84,000 84,000 84,000 84,000 0 % 84,000

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2564
องคŤการบริĀารÿŠวนตĞาบลลĞาพยา

อĞาเภอเมืองนครปฐม    จังĀวัดนครปฐม
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 126,000 126,000 126,000 126,000 0 % 126,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 730,560 784,040 816,120 786,700 10.21 % 867,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆของพนักงานจ้าง 94,860 87,900 78,380 69,000 15.94 % 80,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 2,833,260 2,929,220 2,762,900 3,231,700 3,382,000
รวมงบบุคลากร 5,161,380 5,187,592 4,937,978 5,367,100 5,528,680

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชนŤแกŠ
องคŤกรปกครองÿŠวนท้องถิ่น

0 0 0 180,000 247.22 % 625,000

คŠาเชŠาบ้าน 36,000 36,000 41,000 48,000 0 % 48,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 21,040 17,610 27,530 40,000 25 % 50,000

รวมค่าตอบแทน 57,040 53,610 68,530 268,000 723,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 13,026.4 51,482.23 0 0 0 % 0

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 14,255.09 0 0 % 0

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 90,000 428.89 % 476,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 2,750 10,000 0 % 10,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายĀมวดอื่นๆ

1.คŠาใช้จŠายโครงการเÿริมÿร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ฯ

0 0 0 6,000 0 % 6,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

2.คŠาใช้จŠายในการจัดงานวันÿĞาคัญของทาง
ราชการ

0 0 0 20,000 0 % 20,000

3.คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 30,000 0 % 30,000

4.คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและÿัมมนา 0 0 0 50,000 100 % 100,000

5.คŠาใช้จŠายในการเลือกตั้ง 0 0 0 300,000 -45 % 165,000

คŠาใช้จŠายโครงการเÿริมÿร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ฯ

0 0 1,500 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 7,852 0 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและÿัมมนา 17,300 32,850 3,000 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 61,810.06 87,569.25 38,960.72 160,000 87.5 % 300,000

รวมค่าใช้สอย 99,988.46 171,901.48 60,465.81 666,000 1,107,000
ค่าวัสดุ

วัÿดุÿĞานักงาน 65,584 23,591 39,157 70,000 0 % 70,000

วัÿดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 0 20,000 0 % 20,000

วัÿดุงานบ้านงานครัว 2,568 1,605 0 10,000 100 % 20,000

วัÿดุกŠอÿร้าง 2,690 14,800 11,340.93 20,000 0 % 20,000

วัÿดุยานพาĀนะและขนÿŠง 24,700 10,000 11,000 50,000 100 % 100,000

วัÿดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 148,149.52 149,613.66 146,361.74 200,000 0 % 200,000

วัÿดุการเกษตร 0 0 3,905.5 44,500 12.36 % 50,000

วัÿดุโฆษณาและเผยแพรŠ 106,852 116,832 98,600 120,000 25 % 150,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

วัÿดุคอมพิวเตอรŤ 24,120 56,400 65,200 70,000 0 % 70,000

รวมค่าวัสดุ 374,663.52 372,841.66 375,565.17 604,500 700,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 173,129.73 186,142.26 208,842.97 220,000 0 % 220,000

คŠาบริการโทรศัพทŤ 2,505.67 2,452.82 1,994.38 3,000 -33.33 % 2,000

คŠาบริการไปรษณียŤ 5,541 8,300 2,892 8,600 -23.02 % 6,620

คŠาบริการÿื่อÿารและโทรคมนาคม 18,650.55 20,820.06 20,188.76 30,000 41.67 % 42,500

รวมค่าสาธารณูปโภค 199,826.95 217,715.14 233,918.11 261,600 271,120
รวมงบดĞาเนินงาน 731,518.93 816,068.28 738,479.09 1,800,100 2,801,120

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑŤÿĞานักงาน

     คŠาตู้เก็บเอกÿาร 0 10,700 0 0 0 % 0

1.เครื่องปรับอากาศแบบแยกÿŠวน 0 0 0 0 100 % 28,000

คŠาเครื่องโทรศัพทŤ 0 0 0 3,500 -100 % 0

คŠาตู้เก็บเอกÿาร 0 0 0 22,000 -100 % 0

ครุภัณฑŤยานพาĀนะและขนÿŠง

1.รถบรรทุก ขนาด 1 ตัน แบบดับเบิ้ลแค็บ 0 0 0 0 100 % 854,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

ครุภัณฑŤโฆษณาและเผยแพรŠ

1.จอรับภาพชนิดมอเตอรŤไฟฟ้า 0 0 0 0 100 % 35,200

2.เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอรŤ 0 0 0 0 100 % 70,200

ครุภัณฑŤคอมพิวเตอรŤ

1.เครื่องคอมพิวเตอรŤโนŢตบุŢคÿĞาĀรับงาน
ประมวลผล

0 0 0 0 100 % 22,000

2.เครื่องÿĞารองไฟฟ้าขนาด 800 VA 0 0 0 0 100 % 5,000

คŠาเครื่องคอมพิวเตอรŤ 28,000 0 20,300 30,000 -100 % 0

คŠาเครื่องพิมพŤชนิดเลเซอรŤ 3,250 0 0 0 0 % 0

คŠาเครื่องÿĞารองไฟฟ้า 1,800 0 4,400 0 0 % 0

คŠาจอแÿดงภาพ 0 0 3,600 0 0 % 0

คŠาอุปกรณŤจัดเก็บข้อมูลภายนอก (External 
Hard disk)

5,300 0 0 0 0 % 0

ครุภัณฑŤอื่น

1.ÿัญญาณไฟจราจรแบบไฟกระพริบ 0 0 0 0 100 % 189,000

คŠาÿัญญาณไฟจราจรแบบกระพริบ 0 0 0 243,000 -100 % 0

จัดซื้อÿัญญาณไฟจราจร แบบไฟกระพริบ
ชนิดพลังงานแÿงอาทิตยŤ(โซลŠาเซลลŤ) 
จĞานวน 17 ชุด  พร้อมติดตั้งใช้งาน

0 187,000 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑŤ

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑŤ 0 0 0 20,000 0 % 20,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

รวมค่าครุภัณฑ์ 38,350 197,700 28,300 318,500 1,223,400
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

อาคารตŠาง ๆ

คŠาอาคารที่ทĞาการ อบต.ลĞาพยา 0 0 0 15,731,000 -100 % 0

คŠากŠอÿร้างÿิ่งÿาธารณูปโภค

คŠาวางทŠอระบายน้Ğา บริเวณที่ทĞาการ อบต
.ลĞาพยา

0 0 300,000 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและÿิ่งกŠอÿร้าง

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและÿิ่งกŠอ
ÿร้าง

0 0 0 19,000 -100 % 0

คŠาลงĀินคลุกปรับพื้นที่บริเวณที่ดินด้านĀลัง
อาคารที่ทĞาการ อบต.ลĞาพยา

0 0 335,000 0 0 % 0

จ้างเĀมาĀลŠอคอนกรีตĀุ้มเÿาเĀล็ก 0 0 37,000 0 0 % 0

คŠาออกแบบ คŠาควบคุมงานที่จŠายใĀ้แกŠเอกชน 
นิติบุคคลĀรือบุคคลภายนอกเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งÿิ่งกŠอ
ÿร้าง

คŠาออกแบบและควบคุมงาน 0 0 0 400,000 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 672,000 16,150,000 0
รวมงบลงทุน 38,350 197,700 700,300 16,468,500 1,223,400
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งบรายจ่ายอื่น
รายจ่ายอื่น

รายจŠายอื่น

คŠาจ้างที่ปรึกษา 0 0 0 30,000 0 % 30,000

รวมรายจ่ายอื่น 0 0 0 30,000 30,000
รวมงบรายจ่ายอื่น 0 0 0 30,000 30,000

รวมงานบริหารทั่วไป 5,931,248.93 6,201,360.28 6,376,757.09 23,665,700 9,583,200
งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนพนักงาน 1,429,740 1,512,633 1,603,860 1,898,500 6.03 % 2,013,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงาน 0 0 0 18,000 0 % 18,000

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 78,000 78,000 78,000 78,000 0 % 78,000

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 371,700 392,640 414,120 436,500 3.55 % 452,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 446,580 427,920 486,240 563,000 14.03 % 642,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆของพนักงานจ้าง 49,430 25,920 15,660 15,000 60 % 24,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 2,375,450 2,437,113 2,597,880 3,009,000 3,227,000
รวมงบบุคลากร 2,375,450 2,437,113 2,597,880 3,009,000 3,227,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชนŤแกŠ
องคŤกรปกครองÿŠวนท้องถิ่น

0 0 0 100,000 70 % 170,000

คŠาเชŠาบ้าน 78,000 108,000 113,000 90,000 6.67 % 96,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 56,900 57,745 48,700 40,000 -75 % 10,000

รวมค่าตอบแทน 134,900 165,745 161,700 230,000 276,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 10,000 900 % 100,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายĀมวดอื่นๆ

1.คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 20,000 -100 % 0

2.คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและÿัมมนา 0 0 0 80,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 3,930 8,088 6,354 0 100 % 20,000

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและÿัมมนา 24,200 21,100 15,790 0 100 % 50,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 5,592 3,011 30,000 0 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 28,130 34,780 25,155 140,000 200,000
ค่าวัสดุ

วัÿดุÿĞานักงาน 81,685 100,818 99,672 130,000 15.38 % 150,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

วัÿดุโฆษณาและเผยแพรŠ 0 0 0 10,000 100 % 20,000

วัÿดุคอมพิวเตอรŤ 18,910 33,120 49,200 75,000 33.33 % 100,000

รวมค่าวัสดุ 100,595 133,938 148,872 215,000 270,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริการไปรษณียŤ 0 0 0 60,000 66.67 % 100,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 0 60,000 100,000
รวมงบดĞาเนินงาน 263,625 334,463 335,727 645,000 846,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑŤÿĞานักงาน

คŠาตู้เก็บเอกÿาร 0 10,700 5,140 11,000 -100 % 0

ครุภัณฑŤคอมพิวเตอรŤ

คŠาเครื่องคอมพิเตอรŤ 0 29,000 0 0 0 % 0

คŠาเครื่องคอมพิวเตอรŤ 28,000 0 28,700 0 0 % 0

คŠาเครื่องพิมพŤ 22,000 0 2,450 0 0 % 0

คŠาเครื่องพิมพŤ 0 3,200 0 0 0 % 0

คŠาเครื่องÿĞารองไฟฟ้า 1,800 1,800 0 0 0 % 0

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรŤ 28,000 0 0 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

จัดซื้อเครื่องÿĞารองไฟฟ้า 1,800 0 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 81,600 44,700 36,290 11,000 0
รวมงบลงทุน 81,600 44,700 36,290 11,000 0

รวมงานบริหารงานคลัง 2,720,675 2,816,276 2,969,897 3,665,000 4,073,000
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 8,651,923.93 9,017,636.28 9,346,654.09 27,330,700 13,656,200

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายĀมวดอื่นๆ

1.คŠาใช้จŠายโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติ
การจิตอาÿาภัยพิบัติประจĞาองคŤกรปกครอง
ÿŠวนท้องถิ่น

0 0 0 0 100 % 193,300

1.คŠาใช้จŠายโครงการเพิ่มศักยภาพอาÿา
ÿมัครป้องกันภัยฝśายพลเรือน อบต.ลĞาพยา 0 0 0 50,000 -100 % 0

2.คŠาใช้จŠายโครงการอบรมการป้องกัน
ÿาธารณภัย

0 0 0 35,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

คŠาใช้จŠายโครงการฝึกอบรมการป้องกัน
ÿาธารณภัย

13,272.12 0 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายโครงการเพิ่มศักยภาพอาÿาÿมัคร
ป้องกันภัยฝśายพลเรือน อบต.ลĞาพยา

4,800 0 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายโครงการอบรมการป้องกัน
ÿาธารณภัย

0 5,912 0 0 0 % 0

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาÿาภัย
พิบัติประจĞาองคŤกรปกครองÿŠวนท้องถิ่น

0 0 0 193,300 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 18,072.12 5,912 0 278,300 193,300
ค่าวัสดุ

วัÿดุเครื่องดับเพลิง 0 0 0 30,000 -33.33 % 20,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 30,000 20,000
รวมงบดĞาเนินงาน 18,072.12 5,912 0 308,300 213,300

รวมงานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 18,072.12 5,912 0 308,300 213,300
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 18,072.12 5,912 0 308,300 213,300
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

แผนงานการศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายĀมวดอื่นๆ

1.คŠาใช้จŠายโครงการÿŠงเÿริมการเรียนรู้
วัฒนธรรมประเพณีไทย

0 0 0 24,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายโครงการÿŠงเÿริมการเรียนรู้
วัฒนธรรมประเพณีไทย

0 0 0 0 100 % 24,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 24,000 24,000
ค่าวัสดุ

คŠาอาĀารเÿริม (นม) 75,318.36 119,944.96 104,267.2 237,000 5.49 % 250,000

รวมค่าวัสดุ 75,318.36 119,944.96 104,267.2 237,000 250,000
รวมงบดĞาเนินงาน 75,318.36 119,944.96 104,267.2 261,000 274,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนÿŠวนราชการ 167,846 273,114 0 0 0 % 0

อุดĀนุนคŠาอาĀารกลางวันใĀ้แกŠโรงเรียน
บ้านĀนองĀิน

0 0 214,719 253,000 18.58 % 300,000

รวมเงินอุดหนุน 167,846 273,114 214,719 253,000 300,000
รวมงบเงินอุดหนุน 167,846 273,114 214,719 253,000 300,000

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 243,164.36 393,058.96 318,986.2 514,000 574,000
รวมแผนงานการศึกษา 243,164.36 393,058.96 318,986.2 514,000 574,000

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนพนักงาน 244,827 263,280 279,780 586,000 7.85 % 632,000

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 0 0 42,000 0 % 42,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 244,827 263,280 279,780 628,000 674,000
รวมงบบุคลากร 244,827 263,280 279,780 628,000 674,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชนŤแกŠ
องคŤกรปกครองÿŠวนท้องถิ่น

0 0 0 25,000 60 % 40,000

คŠาเชŠาบ้าน 0 0 0 10,000 0 % 10,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 0 0 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 40,000 55,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 2,625 0 0 0 0 % 0

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซี่งบริการ 0 0 0 420,000 -95.24 % 20,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายĀมวดอื่นๆ

1.คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 10,000 -100 % 0

2.คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมการป้องกันโรค
เอดÿŤ

0 0 0 15,000 -100 % 0

3.คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมผู้ประกอบการ
ร้านอาĀาร

0 0 0 15,000 -100 % 0

4.คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและÿัมมนา 0 0 0 20,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 2,858 2,016 0 0 100 % 10,000

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมการป้องกันโรค
เอดÿŤ

10,108 11,620 10,680 0 100 % 15,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมผู้ประกอบการร้าน
อาĀาร

9,810 3,000 3,020 0 100 % 15,000

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและÿัมมนา 3,500 3,900 0 0 100 % 20,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 20,000 0 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 28,901 20,536 13,700 500,000 100,000
ค่าวัสดุ

วัÿดุÿĞานักงาน 0 0 4,950 10,000 0 % 10,000

วัÿดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 970.2 1,026.75 1,679.15 20,000 0 % 20,000

วัÿดุวิทยาศาÿตรŤĀรือการแพทยŤ 77,500 93,000 78,300 140,000 7.14 % 150,000

วัÿดุโฆษณาและเผยแพรŠ 2,710 1,500 0 20,000 0 % 20,000

วัÿดุคอมพิวเตอรŤ 1,460 0 7,650 20,000 0 % 20,000

รวมค่าวัสดุ 82,640.2 95,526.75 92,579.15 210,000 220,000
รวมงบดĞาเนินงาน 111,541.2 116,062.75 106,279.15 750,000 375,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑŤการเกษตร

1.เครื่องพŠนĀมอกควัน 0 0 0 0 100 % 59,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑŤ

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑŤ 0 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 20,000 59,000
รวมงบลงทุน 0 0 0 20,000 59,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนเอกชน 0 135,700 0 0 0 % 0

1. อุดĀนุนคณะกรรมการĀมูŠบ้าน ĀมูŠที่ 2 
ตĞาบลลĞาพยา

0 0 0 20,000 0 % 20,000

2. อุดĀนุนคณะกรรมการĀมูŠบ้าน ĀมูŠที่ 3 
ตĞาบลลĞาพยา

0 0 0 20,000 0 % 20,000

3.อุดĀนุนคณะกรรมการĀมูŠบ้าน ĀมูŠที่ 4 
ตĞาบลลĞาพยา

0 0 0 20,000 0 % 20,000

4.อุดĀนุนคณะกรรมการĀมูŠบ้าน ĀมูŠที่ 5 
ตĞาบลลĞาพยา

0 0 0 20,000 0 % 20,000

5.อุดĀนุนคณะกรรมการĀมูŠบ้าน ĀมูŠที่ 6 
ตĞาบลลĞาพยา

0 0 0 20,000 0 % 20,000

6.อุดĀนุนคณะกรรมการĀมูŠบ้าน ĀมูŠที่ 7 
ตĞาบลลĞาพยา

0 0 0 20,000 0 % 20,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

7.อุดĀนุนคณะกรรมการĀมูŠบ้าน ĀมูŠที่ 8 
ตĞาบลลĞาพยา

0 0 20,000 20,000 0 % 20,000

8.อุดĀนุนคณะกรรมการĀมูŠบ้าน ĀมูŠที่ 9 
ตĞาบลลĞาพยา

0 0 0 20,000 0 % 20,000

รวมเงินอุดหนุน 0 135,700 20,000 160,000 160,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 135,700 20,000 160,000 160,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 356,368.2 515,042.75 406,059.15 1,558,000 1,268,000
รวมแผนงานสาธารณสุข 356,368.2 515,042.75 406,059.15 1,558,000 1,268,000

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบดĞาเนินงาน
ค่าวัสดุ

วัÿดุงานบ้านงานครัว 0 0 0 50,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 50,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 50,000 0

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0 0 0 50,000 0
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 0 0 0 50,000 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนพนักงาน 1,034,760 1,099,320 1,168,860 1,241,000 8.78 % 1,350,000

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 60,000 60,000 60,000 60,000 0 % 60,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 432,000 432,000 615,600 650,000 16.92 % 760,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆของพนักงานจ้าง 48,000 48,000 68,400 96,000 0 % 96,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 1,574,760 1,639,320 1,912,860 2,047,000 2,266,000
รวมงบบุคลากร 1,574,760 1,639,320 1,912,860 2,047,000 2,266,000

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชนŤแกŠ
องคŤกรปกครองÿŠวนท้องถิ่น

0 0 60,000 180,000 11.11 % 200,000

คŠาเชŠาบ้าน 100,800 100,800 103,000 144,000 -4.17 % 138,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 13,800 18,300 17,700 15,000 0 % 15,000

รวมค่าตอบแทน 114,600 119,100 180,700 339,000 353,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซี่งบริการ 0 0 0 20,000 0 % 20,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายĀมวดอื่นๆ

1.คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 20,000 0 % 20,000

2.คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและÿัมมนา 0 0 0 50,000 0 % 50,000

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 15,564 10,884 17,570 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและÿัมมนา 8,800 11,200 23,190 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 40,900 11,900 115,460 120,000 66.67 % 200,000

รวมค่าใช้สอย 65,264 33,984 156,220 210,000 290,000
ค่าวัสดุ

วัÿดุÿĞานักงาน 7,125 4,215 9,632 20,000 50 % 30,000

วัÿดุงานบ้านงานครัว 0 0 0 0 100 % 60,000

วัÿดุกŠอÿร้าง 1,085 0 1,072.5 10,000 0 % 10,000

วัÿดุยานพาĀนะและขนÿŠง 960 0 8,200 40,000 50 % 60,000

วัÿดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 92,065.72 68,393.64 190,215.8 400,000 0 % 400,000

วัÿดุการเกษตร 0 0 0 20,000 150 % 50,000

วัÿดุโฆษณาและเผยแพรŠ 0 0 0 10,000 0 % 10,000

วัÿดุคอมพิวเตอรŤ 0 0 13,600 30,000 0 % 30,000

รวมค่าวัสดุ 101,235.72 72,608.64 222,720.3 530,000 650,000
รวมงบดĞาเนินงาน 281,099.72 225,692.64 559,640.3 1,079,000 1,293,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑŤÿĞานักงาน

คŠาตู้เก็บเอกÿาร 0 0 5,140 0 0 % 0

ครุภัณฑŤยานพาĀนะและขนÿŠง

1.รถบรรทุกขนาด 6 ตัน 6 ล้อ แบบกระบะ
เทท้าย

0 0 0 0 100 % 1,980,000

ครุภัณฑŤการเกษตร

คŠารถฟารŤมแทรกเตอรŤตัดĀญ้าไĀลŠทาง 0 0 1,660,000 0 0 % 0

เครื่องตัดĀญ้า 0 0 0 0 100 % 40,800

ครุภัณฑŤกŠอÿร้าง

1.เลื่อยยนตŤ 0 0 0 0 100 % 17,000

2.เครื่องอัดอากาศ 0 0 0 0 100 % 45,000

ครุภัณฑŤคอมพิวเตอรŤ

คŠาเครื่องคอมพิวเตอรŤ 0 29,000 0 0 0 % 0

คŠาเครื่องพิมพŤ
0 52,500 0 0 0 % 0

คŠาเครื่องÿĞารองไฟฟ้า 0 2,500 0 0 0 % 0

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรŤ 28,000 0 0 0 0 % 0

จัดซื้อเครื่องÿĞารองไฟฟ้า 1,800 0 0 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑŤ

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑŤ 0 0 0 30,000 233.33 % 100,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 29,800 84,000 1,665,140 30,000 2,182,800
รวมงบลงทุน 29,800 84,000 1,665,140 30,000 2,182,800

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,885,659.72 1,949,012.64 4,137,640.3 3,156,000 5,741,800
งานไฟฟ้าถนน

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 406,890 420,325 0 0 0 % 0

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 496,400 0 0 % 0

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 50,000 400 % 250,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 20,000 1,400 % 300,000

รวมค่าใช้สอย 406,890 420,325 496,400 70,000 550,000
ค่าวัสดุ

วัÿดุไฟฟ้าและวิทยุ 98,209 99,160 92,060 100,000 0 % 100,000

วัÿดุงานบ้านงานครัว 9,309 7,597 6,206 30,000 -33.33 % 20,000

วัÿดุกŠอÿร้าง 41,700 118,899 0 100,000 139.5 % 239,500

รวมค่าวัสดุ 149,218 225,656 98,266 230,000 359,500
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ค่าสาธารณูปโภค
คŠาไฟฟ้า 0 0 12,403.22 25,000 0 % 25,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 12,403.22 25,000 25,000
รวมงบดĞาเนินงาน 556,108 645,981 607,069.22 325,000 934,500

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑŤ

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑŤ 0 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 20,000 0
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠากŠอÿร้างÿิ่งÿาธารณูปโภค

กŠอÿร้างถนน คÿล. ซอยเจริญดี7 ĀมูŠที่ 9 ต
.ลĞาพยา

131,775.7 0 0 0 0 % 0

กŠอÿร้างถนน คÿล. ซอยĀมอชุ้น5 ĀมูŠที่ 4 158,878.5 0 0 0 0 % 0

กŠอÿร้างราวกันอันตราย 150,000 0 0 0 0 % 0

คŠากŠอÿร้างถนน คÿล.ซอยบ้านพลับ 1 
(ผู้ใĀญŠÿี) ĀมูŠที่ 6

0 190,000 0 0 0 % 0

คŠากŠอÿร้างถนน คÿล.ซอยลĞาพยา-บอÿโก 
1/1 ĀมูŠที่ 5

2,215,500 0 0 0 0 % 0
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คŠากŠอÿร้างราวกันอันตราย 0 0 0 0 100 % 257,500

คŠาปรับปรุงผิวจราจรถนนบ้านพลับ-บ้านนา 
ĀมูŠที่ 7

0 0 0 0 100 % 3,650,000

คŠาวางทŠอระบายน้ĞาถนนĀมูŠบ้านÿุขลĞาพยา 
ĀมูŠที่ 2

572,000 0 0 0 0 % 0

ปรับปรุงผิวจราจรถนนบริเวณโรงพยาบาล
ÿŠงเÿริมÿุขภาพตĞาบลลĞาพยากับทาง
ÿาธารณะ

99,065.42 0 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและÿิ่งกŠอÿร้าง

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและÿิ่งกŠอ
ÿร้าง

0 0 0 300,000 -100 % 0

คŠาออกแบบ คŠาควบคุมงานที่จŠายใĀ้แกŠเอกชน 
นิติบุคคลĀรือบุคคลภายนอกเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งÿิ่งกŠอ
ÿร้าง

คŠาออกแบบและควบคุมงาน 0 0 0 300,000 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 3,327,219.62 190,000 0 600,000 3,907,500
รวมงบลงทุน 3,327,219.62 190,000 0 620,000 3,907,500
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนÿŠวนราชการ 1,343,549.78 1,576,132.35 0 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 1,343,549.78 1,576,132.35 0 0 0
รวมงบเงินอุดหนุน 1,343,549.78 1,576,132.35 0 0 0
รวมงานไฟฟ้าถนน 5,226,877.4 2,412,113.35 607,069.22 945,000 4,842,000

งานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนพนักงาน 0 0 0 0 100 % 1,294,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 1,264,733 1,156,920 927,898 1,164,000 -100 % 0

เงินเพิ่มตŠาง ๆของพนักงานจ้าง 158,598 137,220 120,294 150,000 0 % 150,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 1,423,331 1,294,140 1,048,192 1,314,000 1,444,000
รวมงบบุคลากร 1,423,331 1,294,140 1,048,192 1,314,000 1,444,000

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชนŤแกŠ
องคŤกรปกครองÿŠวนท้องถิ่น

0 0 0 106,000 -33.96 % 70,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 106,000 70,000
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ค่าใช้สอย
รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 862,015.5 847,071 0 0 0 % 0

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 839,415 0 0 % 0

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 960,000 0 % 960,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายĀมวดอื่นๆ

1.คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 10,000 0 % 10,000

2.คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและÿัมมนา 0 0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 85,603.05 54,900 99,230 100,000 50 % 150,000

รวมค่าใช้สอย 947,618.55 901,971 938,645 1,080,000 1,130,000
ค่าวัสดุ

วัÿดุงานบ้านงานครัว 93,930 153,310 83,655 120,000 8.33 % 130,000

วัÿดุยานพาĀนะและขนÿŠง 0 105,100 10,800 100,000 20 % 120,000

วัÿดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 234,695.6 277,243.9 275,603.7 300,000 0 % 300,000

รวมค่าวัสดุ 328,625.6 535,653.9 370,058.7 520,000 550,000
รวมงบดĞาเนินงาน 1,276,244.15 1,437,624.9 1,308,703.7 1,706,000 1,750,000

วันที่พิมพŤ : 10/9/2563  15:21:08 Āน้า : 25/34



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑŤยานพาĀนะและขนÿŠง

1.รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ แบบ
อัดท้าย

0 0 0 0 100 % 2,400,000

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑŤ

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑŤ 0 0 240,000 100,000 100 % 200,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 240,000 100,000 2,600,000
รวมงบลงทุน 0 0 240,000 100,000 2,600,000

รวมงานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 2,699,575.15 2,731,764.9 2,596,895.7 3,120,000 5,794,000
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 9,812,112.27 7,092,890.89 7,341,605.22 7,221,000 16,377,800

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายĀมวดอื่นๆ

1.คŠาใช้จŠายโครงการฝึกอบรมกลุŠมÿตรีแมŠ
บ้านตĞาบลลĞาพยา

0 0 0 100,000 0 % 100,000

2.คŠาใช้จŠายโครงการฝึกอบรมอาÿาÿมัคร
อนุรักษŤทรัพยากรธรรมชาติและÿิ่งแวดล้อม

0 0 0 15,000 0 % 15,000

วันที่พิมพŤ : 10/9/2563  15:21:08 Āน้า : 26/34



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

3.คŠาใช้จŠายโครงการเยาวชนไทยĀŠางไกลยา
เÿพติด

0 0 0 22,000 0 % 22,000

4.คŠาใช้จŠายโครงการรณรงคŤคัดแยกขยะ 0 0 0 15,000 0 % 15,000

5.คŠาใช้จŠายโครงการÿŠงเÿริมการผลิตน้Ğา
ĀมักจุลินทรียŤ

0 0 0 20,000 0 % 20,000

6.คŠาใช้จŠายโครงการÿŠงเÿริมเพิ่มศักยภาพ
ชมรมผู้ÿูงอายุตĞาบลลĞาพยา

0 0 0 150,000 0 % 150,000

คŠาใช้จŠายโครงการฝึกอบรมกลุŠมÿตรีแมŠบ้าน
ตĞาบลลĞาพยา

0 0 43,998 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายโครงการฝึกอบรมอาÿาÿมัคร
อนุรักษŤทรัพยากรธรรมชาติ
และÿิ่งแวดล้อม 

0 7,675 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายโครงการฝึกอบรมอาÿาÿมัคร
อนุรักษŤทรัพยากรธรรมชาติและÿิ่งแวดล้อม 

0 0 7,925 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายโครงการฝึกอาชีพใĀ้แกประชาชน 6,973 0 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายโครงการเยาวชนไทยĀŠางไกลยา
เÿพติด

13,170 7,415 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายโครงการรณรงคŤคัดแยกขยะ 9,976 12,120 10,680 0 0 % 0
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คŠาใช้จŠายโครงการÿŠงเÿริมÿุขภาพผู้ÿูงอายุ
ตĞาบลลĞาพยา

0 4,700 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายโครงการอบรมกลุŠมÿตรีแมŠบ้าน
ตĞาบลลĞาพยา

3,800 0 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 45,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 33,919 31,910 62,603 367,000 322,000
ค่าวัสดุ

วัÿดุคอมพิวเตอรŤ 0 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 20,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 33,919 31,910 62,603 387,000 322,000

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 33,919 31,910 62,603 387,000 322,000
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 33,919 31,910 62,603 387,000 322,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายĀมวดอื่นๆ

1.คŠาจัดการแขŠงขันเดิน-วิ่ง เฉลิมพระ
เกียรติฯ

0 0 0 25,000 0 % 25,000
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2.คŠาจัดการแขŠงขันกีฬาเปตองต้านภัยยา
เÿพติด ประจĞาปŘ 2563

0 0 0 18,000 -100 % 0

2.คŠาจัดการแขŠงขันกีฬาเปตองต้านภัยยา
เÿพติด ประจĞาปŘ 2564

0 0 0 0 100 % 18,000

3. คŠาจัดการแขŠงขันกีฬาฟุตบอลลĞาพยาคัพ
ต้านภัยยาเÿพติด ประจĞาปŘ 2563

0 0 0 5,000 -100 % 0

3.คŠาจัดการแขŠงขันกีฬาฟุตบอลลĞาพยาคัพ
ต้านภัยยาเÿพติด ประจĞาปŘ 2564

0 0 0 0 100 % 65,000

คŠาจัดการแขŠงขันกีฬาเปตองต้านภัยยาเÿพ
ติด ประจĞาปŘ 2562

0 0 5,400 0 0 % 0

คŠาจัดการแขŠงขันกีฬาฟุตบอลลĞาพยาคัพ
ต้านภัยยาเÿพติด ประจĞาปŘ 2562 

0 0 52,900 0 0 % 0

คŠาจัดการแขŠงขันกีฬาเยาวชนและประชาชน 5,988 0 0 0 0 % 0

คŠาจัดการแขŠงขันกีฬาเยาวชนและประชาชน 0 2,900 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 50,000 150,000 33.33 % 200,000

รวมค่าใช้สอย 5,988 2,900 108,300 198,000 308,000
รวมงบดĞาเนินงาน 5,988 2,900 108,300 198,000 308,000
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑŤกีฬา

คŠาครุภัณฑŤกีฬา 0 309,000 0 0 0 % 0

คŠาอุปกรณŤออกกĞาลังกายกลางแจ้ง 0 0 0 0 100 % 282,100

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 309,000 0 0 282,100
รวมงบลงทุน 0 309,000 0 0 282,100

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 5,988 311,900 108,300 198,000 590,100
รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 5,988 311,900 108,300 198,000 590,100

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนพนักงาน 0 0 0 0 100 % 577,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 379,200 427,440 440,280 444,000 -100 % 0

เงินเพิ่มตŠาง ๆของพนักงานจ้าง 55,140 51,400 38,560 45,000 0 % 45,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 434,340 478,840 478,840 489,000 622,000
รวมงบบุคลากร 434,340 478,840 478,840 489,000 622,000
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชนŤแกŠ
องคŤกรปกครองÿŠวนท้องถิ่น

0 0 0 30,000 166.67 % 80,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 30,000 80,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 31,293.44 9,278.51 0 0 0 % 0

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 16,500 99,474 0.53 % 100,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายĀมวดอื่นๆ

1.คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 10,000 -100 % 0

2.คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและÿัมมนา 0 0 0 10,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 0 100 % 10,000

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและÿัมมนา 0 0 0 0 100 % 10,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 83,427.9 20,832.9 39,590.6 100,000 0 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 114,721.34 30,111.41 56,090.6 219,474 220,000
ค่าวัสดุ

วัÿดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 29,320 0 30,000 0 % 30,000

วัÿดุกŠอÿร้าง 249,200.13 170,078.64 123,455.53 300,000 0 % 300,000

วัÿดุวิทยาศาÿตรŤĀรือการแพทยŤ 0 0 0 20,000 0 % 20,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

วัÿดุÿĞารวจ 0 4,240 0 0 0 % 0

วัÿดุอื่น 238,950 197,400 46,399.91 300,000 0 % 300,000

รวมค่าวัสดุ 488,150.13 401,038.64 169,855.44 650,000 650,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 4,569,979.27 4,731,727.6 4,608,089.74 4,800,000 4.17 % 5,000,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 4,569,979.27 4,731,727.6 4,608,089.74 4,800,000 5,000,000
รวมงบดĞาเนินงาน 5,172,850.74 5,162,877.65 4,834,035.78 5,699,474 5,950,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑŤการเกษตร

คŠาเครื่องÿูบน้Ğา ชนิดมอเตอรŤไฟฟ้าจุŠมใต้น้Ğา 
(ซัมเมอรŤÿ)  

0 0 0 145,000 -100 % 0

คŠาเครื่องÿูบน้ĞาชนิดมอเตอรŤไฟฟ้าจุŠมใต้น้Ğา 
(ซัมเมอรŤÿ) 

0 0 0 208,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑŤ

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑŤ 0 0 0 50,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 403,000 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและÿิ่งกŠอÿร้าง

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและÿิ่งกŠอ
ÿร้าง

0 0 0 50,000 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0 50,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 0 453,000 0

งบรายจ่ายอื่น
รายจ่ายอื่น

รายจŠายอื่น 21,269.84 0 0 0 0 % 0

รายจŠายค้างชĞาระ 0 0 0 526 -100 % 0

รวมรายจ่ายอื่น 21,269.84 0 0 526 0
รวมงบรายจ่ายอื่น 21,269.84 0 0 526 0

รวมงานกิจการประปา 5,628,460.58 5,641,717.65 5,312,875.78 6,642,000 6,572,000
รวมแผนงานการพาณิชย์ 5,628,460.58 5,641,717.65 5,312,875.78 6,642,000 6,572,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

เงินÿมทบกองทุนประกันÿังคม 182,984 178,933 180,360 225,000 0 % 225,000

เงินÿมทบกองทุนเงินทดแทน 0 0 7,832 10,000 0 % 10,000

เบี้ยยังชีพผู้ÿูงอายุ 6,600,700 7,137,700 7,813,100 8,548,000 6.13 % 9,072,000

เบี้ยยังชีพคนพิการ 850,400 919,200 974,400 1,075,000 14.75 % 1,233,600

เบี้ยยังชีพผู้ปśวยเอดÿŤ 19,500 18,000 18,000 30,000 0 % 30,000

รายจŠายตามข้อผูกพัน 200,000 200,000 0 0 0 % 0

1. เงินÿมทบกองทุนĀลักประกันÿุขภาพฯ 0 0 200,000 250,000 0 % 250,000

2. เงินÿมทบกองทุนÿวัÿดิการชุมชน 0 0 0 40,000 0 % 40,000

ÿĞารองจŠาย 0 0 0 200,000 0 % 200,000

เงินÿมทบกองทุนบĞาเĀน็จบĞานาญข้าราชการÿŠวน
ท้องถิ่น (กบท.)

301,000 321,960 340,930 413,000 -11.38 % 366,000

รวมงบกลาง 8,154,584 8,775,793 9,534,622 10,791,000 11,426,600
รวมงบกลาง 8,154,584 8,775,793 9,534,622 10,791,000 11,426,600
รวมงบกลาง 8,154,584 8,775,793 9,534,622 10,791,000 11,426,600

รวมแผนงานงบกลาง 8,154,584 8,775,793 9,534,622 10,791,000 11,426,600
รวมทุกแผนงาน 32,904,592.46 31,785,861.53 32,431,705.44 55,000,000 51,000,000
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
องค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา 

อำเภอ เมืองนครปฐม   จังหวัดนครปฐม 
 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 51,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและ 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารทั่วไป        รวม   9,583,200  บาท 

งบบุคลากร        รวม   5,528,680  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)     รวม   2,146,680  บาท 
เงินเดือนนายก/รองนายก           จำนวน      532,080  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่นายกองค์การ 
บริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก        จำนวน           45,600  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งให้แก่นายกองค์การ                                    
บริหารส่วนตำบล และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก         จำนวน           45,600  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกองค์การบริหาร                                       
ส่วนตำบล และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ 
บริหารส่วนตำบล           จำนวน           90,720  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่เลขานุการ 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        จำนวน    1,341,960  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ประธานสภา 
องค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลและสมาชิกสภาองค์การบริหารสว่นตำบล 



ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

เงินค่าตอบแทนอื่น           จำนวน           90,720  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ พนักงานส่วนตำบล 
ที่ปฏิบัติหน้าที่เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   3,382,000  บาท 
เงินเดือนพนักงาน           จำนวน    2,225,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลได้แก ่
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา  
หัวหน้าสำนักปลัด ฯ   จำนวน 1 อัตรา  
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน จำนวน 1 อัตรา 
นักพัฒนาชุมชน จำนวน 1 อตัรา  
นักทรัพยากรบุคคล จำนวน 1 อัตรา 
เจ้าพนักงานธุรการ  จำนวน 1 อัตรา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน          จำนวน           84,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก ่พนักงานส่วนตำบล                                  
ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่งตามระเบียบว่าด้วยเงินเดือน                                              
และเงินประจำตำแหน่ง  และมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน                                               
เป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่งที่ได้รับอยู่                                            
และจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงาน 
ส่วนตำบลผู้มีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

เงินประจำตำแหน่ง           จำนวน         126,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร  
และพนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิได้รับเงินประจำตำแหน่ง 
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 

 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง          จำนวน         867,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง (เงินเดือน) ให้แก่พนักงานจ้าง ได้แก ่
พนักงานขับรถยนต ์ จำนวน 1 อัตรา  



พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา จำนวน 1 อัตรา  
ภารโรง  จำนวน 1 อัตรา  
คนสวน  จำนวน 2 อัตรา  
คนงาน  จำนวน 3 อัตรา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 

 
เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง          จำนวน           80,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว ให้แก่พนักงานจ้าง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 
 
 

 
งบดำเนินงาน       รวม  2,801,120  บาท 

ค่าตอบแทน       รวม     723,000  บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น           จำนวน         625,000  บาท 

1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ                  จำนวน      110,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  
(เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 

2. ค่าตอบแทนผู้ดำเนินการเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
และบริหารพัสดภุาครัฐ           จำนวน     120,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
ที่ได้รับการแต่งต้ังให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
และบริหารพัสดุภาครัฐ ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 

3. เงินตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง          จำนวน      375,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้ง 
ให้ปฏิบัติหน้าที่ในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น  
หรือผู้บริหารทอ้งถิ่น ตามระเบียบคณะกรรมการการเลอืกตั้ง 
ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 

4. ค่าตอบแทนบุคคลภายนอก              จำนวน        20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลภายนอกที่ปฏิบัติงาน 



ให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา เช่น ค่าตอบแทนล่าม 
ในการแปลภาษาท้องถิ่นภาษาต่างประเทศหรือภาษามือ  
ค่าตอบแทนในการแปลหนังสอื หรือเอกสาร ค่าตอบแทน 
ในการจัดเก็บ  หรือสำรวจข้อมูล ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

ค่าเช่าบ้าน             จำนวน        48,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
ผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           จำนวน        50,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก ่คณะผู้บรหิาร  
และพนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิได้รับการช่วยเหลือตามระเบียบ ฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 
 
 
 

ค่าใช้สอย       รวม     1,107,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           จำนวน       476,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ หรือ เข้าปกหนังสือ                                       

ค่าซักฟอก ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรพัย์สิน  
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกันภัย  
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  
ค่าติดตั้งไฟฟ้า  ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท์  
ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ          จำนวน        10,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็น ค่ารับรอง หรือเลี้ยงรับรอง ขององค์การบริหารส่วนตำบล          
พิธีเปิดอาคารต่าง ๆ ค่าใช้จา่ยในพิธีทางศาสนา และรัฐพิธ ีฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 



รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ            จำนวน      321,000  บาท 
1.ค่าใช้จ่ายโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ฯ            จำนวน         6,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเสริมสร้างคณุธรรม  
จริยธรรมในการป้องกันการทุจริตตามหลักธรรมาภิบาล  
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่องค์การ 
บริหารส่วนตำบลลำพยา เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม คา่วัสดุสำนักงาน ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง  
จัดสถานที ่และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ตามความจำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557        

 
2.ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสำคัญของทางราชการ        จำนวน        20,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ซึ่งเป็นวันสำคัญ 
ของทางราชการ เช่น วันเฉลมิพระชนมพรรษาฯ วันปิยมหาราช  
โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีกรรมทางศาสนา ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัดงาน ค่าตกแต่ง 
จัดสถานที่ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงานการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
 
 
 

3.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                  จำนวน        30,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร          
และนอกราชอาณาจักรของบุคลากร องค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 
 

4.ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา          จำนวน      100,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาบุคลากร 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา เพื่อเสริมสร้างองค์ความรู ้
และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน เช่น ค่าลงทะเบียน  
ค่าใช้จ่ายในการทัศนศึกษาดูงาน และค่าใช้จา่ยอ่ืนๆ ที่จำเป็น 



ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 

5.ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง           จำนวน      165,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น  
หรือผู้บริหารทอ้งถิ่น เช่น ค่าตอบแทนกรรมการการเลือกตั้ง  
ค่าวัสดุ อุปกรณ์เกี่ยวกับการเลือกต้ัง ค่าใช้จ่ายในการจัดพิมพ์ 
และการจัดส่งบัตรเลือกตั้ง และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม           จำนวน      300,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรพัย์สิน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ 
และสิ่งก่อสร้างให้สามารถใชง้านได้ตามปกติ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

ค่าวัสด ุ       รวม     700,000  บาท 
วัสดุสำนักงาน             จำนวน       70,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่าง ๆ เชน่ กระดาษ  
แฟ้ม ปากกา หมึก สิ่งพิมพ ์หนังสือพิมพ ์พระบรมฉายาลักษณ์  
แผ่นป้ายจราจร หรือแผ่นป้ายต่าง ๆ ธงชาต ิ 
น้ำด่ืมสำหรับบริการประชาชน ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ            จำนวน       20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟฟ้า  
หลอดไฟฟ้า ลำโพง ไมโครโฟน ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 

วัสดุงานบ้านงานครัว             จำนวน       20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด  
ไม้ถูพื้น เข่ง แปรง ถ้วย ชาม ช้อน ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

วัสดุก่อสร้าง              จำนวน       20,000  บาท 



เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ ทินเนอร ์ 
ส ีปูนซีเมนต ์ปูนขาว ทราย อิฐ หรือซีเมนต์บล็อก กระเบ้ือง    
โถส้วม อ่างล้างมือ ฯลฯ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง            จำนวน     100,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ วัสดุอุปกรณ ์และอะไหล่ต่าง ๆ  
ของยานพาหนะ และขนส่ง เช่น แบตเตอรี ่ยางนอก  
ยางใน น้ำมันเบรก กระจกมองข้าง หม้อน้ำรถยนต ์ 
ฟิล์มกรองแสง สัญญาณไฟฉกุเฉิน ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น            จำนวน     200,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
และอุปกรณ์ทีใ่ช้ร่วมกันกับวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น  
เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน แก๊สโซฮอล์ น้ำมันจารบ ี 
น้ำมันเครื่อง น้ำมันไฮดรอลิค ไส้กรองน้ำมัน ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

วัสดุการเกษตร             จำนวน       50,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น สารเคมีป้องกัน 
และกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ ปุ๋ย พันธ์ุสัตว์ปีกและสัตว์น้ำ  
พันธ์ุไม้น้ำต่าง ๆ  วัสดุเพาะชำ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่           จำนวน       150,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ  
หรือจ้างเหมาจัดทำสิ่งของวัสด ุอุปกรณ์ที่ใชใ้นการโฆษณา 
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร ์ 
พู่กัน และส ีรปู ส ีหรือขาวดำ ที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย  
สติ๊กเกอร ์ฟิลม์ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 
 
 
 



 
วัสดุคอมพิวเตอร ์            จำนวน       70,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทกึข้อมูล  
เทปบันทึกข้อมูล กระดาษตอ่เนื่อง เครื่องอ่านข้อมูลแบบซีดีรอม  
โปรแกรมคอมพิวเตอร ์ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

ค่าสาธารณูปโภค      รวม      271,120  บาท 
ค่าไฟฟ้า             จำนวน       220,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าและค่าไฟฟ้าค้างจ่ายสำหรับ 
ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล ชุดลูกข่ายระบบ 
กระจายเสียงทางไกลอัตโนมัติ และในที่สาธารณะ  
ระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

ค่าบริการโทรศัพท ์            จำนวน         2,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พ้ืนฐานสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

ค่าบริการไปรษณีย ์            จำนวน         6,620  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ เช่น  ค่าฝากส่งไปรษณีย์                       
ค่าไปรษณย์ีตอบรับ ค่าดวงตราไปรษณียากร หรือค่าเช่าตู้ไปรษณีย์   
และค่าบริการอื่นๆ ทางไปรษณีย์ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม          จำนวน       42,500  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารโทรคมนาคม เช่น ค่าวิทย ุ 
ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบ 
และค่าใช้บริการอินเตอร์เน็ต ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ 
และค่าธรรมเนยีมที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

งบลงทุน        รวม   1,223,400  บาท 
ค่าครุภัณฑ ์       รวม   1,223,400  บาท 

ครุภัณฑ์สำนักงาน             จำนวน       28,000  บาท 
1.เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน           จำนวน       28,000  บาท 



 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน  
แบบติดผนังขนาดไม่ต่ำกว่า 24,000 บีทีย ูจำนวน 1 เครือ่ง  
รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที่ มท.0808.2/ว.1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
 

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนสง่             จำนวน    854,000  บาท 
1.รถบรรทุก ขนาด 1 ตัน แบบดับเบิ้ลแค็บ           จำนวน    854,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  
แบบดับเบิ้ลแค็บ จำนวน 1 คนั ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า   
2,400 ซีซ ีหรอืกำลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ำกว่า 110 กิโลวัตต์ 
ขับเคลื่อน 2 ล้อ รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ์
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท.0808.2/ว1134  
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
 

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร ่            จำนวน      105,400  บาท 
1.จอรับภาพชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า           จำนวน       35,200  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจอรับภาพชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า  
ขนาดเส้นทแยงมุม 180 น้ิว จำนวน 1 จอ  
รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที่ มท 0808.2/ว.1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558    

2.เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร ์            จำนวน       70,200  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์  
ระดับ xGA ขนาด5,000 ANSI Lumens จำนวน 1 เครื่อง  
รายละเอียดตามบัญชี ราคามาตรฐานครุภัณฑ ์
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที่ มท.0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์             จำนวน       27,000  บาท 
1.เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คสำหรับงานประมวลผล          จำนวน       22,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก  
สำหรับงานประมวลผลจำนวน 1 เครื่อง รายละเอียด 



ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
 ที่ มท.0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/2931  
ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 
 
 
 
 
 
 

2.เครื่องสำรองไฟฟ้าขนาด 800 VA           จำนวน        5,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA   
(480 watt) จำนวน 2 เครื่อง รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลาง  
และคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล 
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท.0808.2/ว1134  
ลงวันที ่9 มิถุนายน 2558 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/2931  
ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 
 

ครุภัณฑ์อื่น       จำนวน     189,000  บาท 
1.สัญญาณไฟจราจรแบบไฟกระพริบ    จำนวน     189,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสัญญาณไฟจราจรแบบไฟกระพริบ 
ชนิดพลังงานแสงอาทิตย์ (โซล่าเซลล)์ จำนวน 14 ชุด  
พร้อมติดตั้งใช้งาน มีรายละเอียดดังนี้ 

1. แผงโซล่าเซลล ์ชนิดโพลีครสิตัลไลน์ หรือดกีว่า  
สามารถผลิตพลังงานได้ไม่น้อยกว่า 10 วัตต ์

2. โคมไฟมีขนาดไม่น้อยกว่า 300 มิลลิเมตร 
3. หลอดไฟชนิด LED มีอัตราการกระพริบไม่น้อยกว่า  

40-60 ครั้งต่อนาท ี สามารถปรับแต่งได้ความต้องการ 
4. แบตเตอรี่แบบแห้งขนาดไม่น้อยกว่า 12 โวลต ์ 

เก็บไฟได้ไม่น้อยกว่า 72 ชั่วโมง พร้อมระบบชาร์จแบตเตอรี่ 



5. เสาไฟทำจากเหล็กชุบสังกะสี ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 
ไม่น้อยกว่า 3 น้ิว ความสูงไม่น้อยกว่า 4 เมตร 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ)  
รายละเอียดไม่มีกำหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ์จงึต้ังงบประมาณ 
ตามราคาท้องตลาดเพราะมีความจำเป็นสำหรับใช้ในการแจ้งเตือนให้ 
ประชาชนเพิ่มความระมัดระวังในการขับขี่ยานพาหนะ 

 
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ ์   

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ ์            จำนวน       20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 
 
 
 
 
 
 

งบรายจ่ายอื่น       รวม        30,000  บาท 
รายจ่ายอื่น       รวม        30,000  บาท 

รายจ่ายอื่น 
ค่าจ้างที่ปรึกษา             จำนวน       30,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อการศึกษาวิจัย ประเมินผล  
หรือพัฒนาระบบต่าง ๆ ที่เกีย่วกับการบริหารงานของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา ซึ่งมิใช่เพื่อการจัดหา 
หรือปรับปรุง ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 
 

งานบริหารงานคลัง       รวม    4,073,000  บาท 
งบบุคลากร        รวม    3,227,000  บาท 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)     รวม    3,227,000  บาท 
เงินเดือนพนักงาน             จำนวน   2,013,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล ได้แก ่

นักบริหารงานการคลัง   จำนวน 3 อัตรา 
นักวิชาการเงินและบัญช ี  จำนวน 1 อัตรา 



นักวิชาการพัสด ุ   จำนวน 1 อัตรา 
นักวิชาการจัดเก็บรายได้   จำนวน 1 อัตรา 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี จำนวน 1 อัตรา 
เจ้าพนักงานพัสดุ    จำนวน 1 อัตรา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน            จำนวน       18,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 
 

เงินประจำตำแหน่ง             จำนวน       78,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร และพนักงานส่วนตำบล  
ที่มีสิทธิได้รับเงินประจำตำแหน่ง ตามหลักเกณฑ์ที่หนด ฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 
 

ค่าจ้างลูกจ้างประจำ      จำนวน     452,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง (เงินเดือน) ให้แก่ลูกจ้างประจำ ได้แก ่
พนักงานจัดเก็บรายได ้ จำนวน 2 อัตรา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 
 
 
 
 
 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จำนวน     642,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน (เงินเดือน) ให้แก่พนักงานจ้าง ได้แก่ 
ผู้ช่วยนักวิชาการพัสดุ  จำนวน  1 อัตรา 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  จำนวน  1 อัตรา 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจดัเก็บรายได้ จำนวน  2 อัตรา 
คนงาน   จำนวน  2  อัตรา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง             จำนวน     24,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 
 



งบดำเนินงาน       รวม        846,000  บาท 
ค่าตอบแทน       รวม        276,000  บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น              จำนวน     170,000  บาท 

1.เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ                 จำนวน     100,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  
(เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบล  
ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 

2.ค่าตอบแทนผู้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
และบริหารพัสดุภาครัฐ                                            จำนวน        10,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รบัการแต่งตั้ง 
ให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดจ้างและบริหารงานพัสดุภาครัฐ                                       
ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 

3.ค่าตอบแทนบุคคลภายนอก                                จำนวน       60,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลภายนอกที่ปฏิบัติงานให้องค์การ                                   
บริหารส่วนตำบลลำพยา เช่น ค่าตอบแทนในการจัดเก็บหรือ                                    
สำรวจข้อมูลตา่ง ๆ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 

ไ 

ค่าเช่าบ้าน       จำนวน       96,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
ผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 
 
 
 
 
 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     จำนวน       10,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล และลูกจ้างประจำ  
ที่มีสิทธิได้รับการช่วยเหลือตามระเบียบ ฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 



 
ค่าใช้สอย       รวม        200,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           จำนวน        100,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ        

ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  
ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 
 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ            จำนวน          70,000  บาท 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ          จำนวน          20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  
และนอกราชอาณาจักร ของบุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 
 

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา          จำนวน          50,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาบุคลากร 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา เช่น ค่าลงทะเบียน 
ในการฝึกอบรมและสมัมนาตา่ง ๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม          จำนวน          30,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา หรือซ่อมแซมทรพัย์สิน  
ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ให้สามารถใชง้านได้ตามปกติ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 
 
 
 
 
 
 



ค่าวัสด ุ       รวม        270,000  บาท 
วัสดุสำนักงาน             จำนวน         150,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่าง ๆ  
เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา แบบพิมพ ์สิ่งพิมพ ์ 
สมุดบัญช ีใบเสร็จรับ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 
 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่          จำนวน          20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ  
หรือจา้งเหมาจัดทำสิ่งของ วัสด ุอุปกรณ์ที่ใชใ้นการโฆษณา 
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เช่น แผ่นป้ายประชาสัมพันธ์ 
การเสียภาษีและค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 
 

วัสดุคอมพิวเตอร ์            จำนวน         100,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ  
เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล  
กระดาษต่อเนื่อง เครื่องอ่านข้อมูลแบบซีดีรอม  
โปรแกรมคอมพิวเตอร ์ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 

 
ค่าสาธารณูปโภค      รวม        100,000  บาท 
ค่าบริการไปรษณีย ์            จำนวน         100,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ เช่น ค่าฝากส่งไปรษณีย ์ 
ค่าบริการไปรษณียต์อบรับ ค่าดวงตราไปรษณียากร   
หรือค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ และค่าบริการอ่ืน ๆ ทางไปรษณีย ์
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองคลัง) 

 
 

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 
งานป้องกันภยัฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย    รวม        213,300  บาท 

งบดำเนินงาน       รวม        213,300  บาท 
ค่าใช้สอย       รวม        193,300  บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ            จำนวน         193,300  บาท 

1.ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำ 



องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           จำนวน         193,300  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ 
จิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วนตำบลลำพยา  
เช่น ค่าสมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง 
และเครื่องด่ืม ค่าจัดทำเอกสารค่าป้ายประชาสัมพันธ ์         
ค่ายานพาหนะ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่ง 
สถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนกังานปลัด ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 

ค่าวัสด ุ       รวม        20,000  บาท 
วัสดุเครื่องดับเพลิง            จำนวน         20,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเติมน้ำยาหรือเคมีถังดับเพลิง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

แผนงานการศกึษา 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา     รวม        574,000  บาท 

งบดำเนินงาน       รวม        274,000  บาท 
ค่าใช้สอย             จำนวน          24,000  บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ            จำนวน          24,000  บาท 

ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการเรียนรู้วัฒนธรรมประเพณีไทย   จำนวน          24,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสรมิการเรยีนรู้ 
วัฒนธรรมประเพณีไทยโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  
ค่าสมนาคุณวทิยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าป้ายประชาสัมพันธ ์ค่าจัดทำเอกสาร และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ  
ตามความจำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ 
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

 
ค่าวัสด ุ       รวม        250,000  บาท 
ค่าอาหารเสริม (นม)            จำนวน         250,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้แก ่เด็กนักเรียน 



โรงเรียนบ้านหนองหิน 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

งบเงนิอุดหนุน       รวม        300,000  บาท 
เงินอุดหนุน       รวม        300,000  บาท 
เงินอุดหนุนส่วนราชการ           จำนวน         300,000  บาท 

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้านหนองหิน        จำนวน         300,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองหิน 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 

 
 

แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข     รวม      1,268,000  บาท 

งบบุคลากร        รวม         674,000  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)     รวม         674,000  บาท 
เงินเดือนพนักงาน            จำนวน          632,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ พนักงานส่วนตำบล ได้แก ่ 
นักบริหารงานสาธารณสุข  จำนวน 1 อัตรา  
นักวิชาการสาธารณสุข  จำนวน 1 อัตรา 
เจ้าพนักงานสุขาภิบาล  จำนวน 1 อัตรา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

  

เงินประจำตำแหน่ง            จำนวน           42,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร  
และพนักงานส่วนตำบล ผู้มีสิทธิได้รับเงิน 
ประจำตำแหน่งตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
 

งบดำเนินงาน       รวม         375,000  บาท 
ค่าตอบแทน       รวม           55,000  บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น            จำนวน            40,000  บาท 

1.เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ                 จำนวน            30,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอนแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
(เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบลและ 



พนักงานจ้าง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

2.ค่าตอบแทนผู้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
และบริหารพัสดุภาครัฐ           จำนวน            10,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนบุคคล หรือคณะกรรมการ 
ที่ได้รับการแต่งต้ังให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

ค่าเช่าบ้าน             จำนวน            10,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล                                                

ผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           จำนวน              5,000  บาท 
       เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล                                    

ที่มีสิทธิได้รับการช่วยเหลือตามระเบียบ ฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

ค่าใช้สอย       รวม         150,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           จำนวน            20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ หรือ เข้าปกหนังสือ                                   
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ จากบุคคลภายนอก                                
กรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถดำเนินการเองได้ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ            จำนวน            60,000  บาท 

1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ          จำนวน            10,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                                   
และนอกราชอาณาจักรของพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง                          
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 

2.ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมการป้องกันโรคเอดส์         จำนวน            15,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมการป้องกันโรคเอดส์                                          



ให้แก ่เด็กและเยาวชน หรือประชาชน โดยจ่ายเป็น  
ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุสำนักงาน  
ค่าสมนาคุณวทิยากร ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามความจำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ                                   
ฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

3.ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมผูป้ระกอบการร้านอาหาร        จำนวน            15,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมผู้ประกอบการ 
ร้านอาหารปลอดภัย (Food safety) โดยจา่ยเป็น 
ค่าวัสดุสำนักงาน ค่าสมนาคณุวิทยากร ค่าชุดสำหรับ 
ผู้ประกอบอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม  
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามความจำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย                                            
ในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 

4.ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา          จำนวน            20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และสัมมนาบุคลากร                                        
ขององค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา เช่น ค่าลงทะเบียน                                          
ในการฝึกอบรมและสมัมนาตา่ง ๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ทีจ่ำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม                        
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม           จำนวน            20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรพัย์สิน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ                                   
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

ค่าวัสด ุ       รวม         220,000  บาท 
วัสดุสำนักงาน             จำนวน            10,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่าง ๆ เช่น กระดาษ 
แฟ้ม ปากกา หมึก แบบพิมพ ์สิ่งพิมพ ์ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 



วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น           จำนวน            20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน แก๊สโซฮอล์ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์          จำนวน          150,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เชน่ เวชภัณฑ ์                               
เคมีภัณฑ ์หรือสารเคมีทีใ่ช้ในการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาด 
ของโรคต่าง ๆ เข็มฉีดยา ยาคุมกำเนิด วัคซนีป้องกันโรคติดต่อในคนและสัตว์ 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป เป็นเงิน 93,000 บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   เป็นเงิน 57,000 บาท 
(หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่           จำนวน            20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ                              
หรือจ้างเหมาจัดทำสิ่งของ วัสด ุอุปกรณ์ที่ใชใ้นการโฆษณา 
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เช่น กระดาษโปสเตอร ์ 
พู่กันและสี รูปสีหรือขาวดำ ที่ได้จากการล้างหรืออัดขยาย  
สติ๊กเกอร ์ฟิลม์ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

วัสดุคอมพิวเตอร ์            จำนวน            20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทกึข้อมูล                                   
เทปบันทึกข้อมูล กระดาษตอ่เนื่อง ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 
 
 
 
 
 

งบลงทุน        รวม           59,000  บาท 
ค่าครุภัณฑ ์       รวม           59,000  บาท 
ครุภัณฑ์การเกษตร            จำนวน            59,000  บาท 
1.เครื่องพ่นหมอกควัน            จำนวน            59,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน จำนวน 1 เครือ่ง                                         



รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น                                                
ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว.1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
 

งบเงนิอุดหนุน       รวม         160,000  บาท 
เงินอุดหนุน       รวม         160,000  บาท 
เงินอุดหนุนเอกชน            จำนวน          160,000  บาท 

1. อุดหนุนคณะกรรมการหมูบ่้าน หมู่ที่ 2 ตำบลลำพยา        จำนวน            20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน                                                 
สำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ :กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

2. อุดหนุนคณะกรรมการหมูบ่้าน หมู่ที่ 3 ตำบลลำพยา        จำนวน            20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน                                                 
สำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ :กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

3. อุดหนุนคณะกรรมการหมูบ่้าน หมู่ที่ 4 ตำบลลำพยา       จำนวน            20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน                                                 
สำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ :กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

4. อุดหนุนคณะกรรมการหมูบ่้าน หมู่ที่ 5 ตำบลลำพยา       จำนวน            20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน                                                 
สำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ :กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

5. อุดหนุนคณะกรรมการหมูบ่้าน หมู่ที่ 6 ตำบลลำพยา       จำนวน            20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน                                                 
สำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ :กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

6. อุดหนุนคณะกรรมการหมูบ่้าน หมู่ที่ 7 ตำบลลำพยา       จำนวน            20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน                                                 
สำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 



ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ :กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 



      7. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 ตำบลลำพยา       จำนวน            20,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน                                                 
สำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ :กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

8. อุดหนุนคณะกรรมการหมูบ่้าน หมู่ที่ 9 ตำบลลำพยา       จำนวน            20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน                                                 
สำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ :กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     รวม       5,741,800  บาท 

งบบุคลากร        รวม       2,266,000  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)     รวม       2,266,000  บาท 
เงินเดือนพนักงาน                  จำนวน        1,350,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล ได้แก ่
นักบริหารงานช่าง   จำนวน 2 อัตรา 
นายช่างโยธา         จำนวน 2 อัตรา 
เจ้าพนักงานธุรการ  จำนวน 1 อัตรา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

เงินประจำตำแหน่ง           จำนวน            60,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร  
และพนักงานส่วนตำบล ผู้มีสิทธิได้รับเงินประจำตำแหน่ง 
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง          จำนวน          760,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง (เงินเดือน) ให้แก ่พนักงานจ้าง ได้แก่ 
ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  จำนวน 1 อตัรา 
คนงาน   จำนวน 6 อัตรา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง          จำนวน           96,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

งบดำเนินงาน       รวม       1,293,000  บาท 



ค่าตอบแทน       รวม         353,000  บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     200,000   บาท 

1.เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ                   จำนวน          100,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ                                               
(เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 

2.ค่าตอบแทนผู้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
และบริหารพัสดุภาครัฐ             จำนวน         100,000  บาท 

เพื่อจ่ายเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง                              
ให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ                               
ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และการ                                  
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

ค่าเช่าบ้าน             จำนวน          138,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  
ผู้มีสิทธิเบิก คา่เช่าบ้านได้ตามระเบียบฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           จำนวน           15,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรใหแ้ก่พนักงานส่วนตำบล  
ที่มีสิทธิได้รับการช่วยเหลือตามระเบียบ ฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

ค่าใช้สอย       รวม         290,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           จำนวน           20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ                        
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ จากบุคคลภายนอก                                 
กรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารดำเนินการเองได้  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ            จำนวน           70,000  บาท 

1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ          จำนวน           20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                                   



และนอกราชอาณาจักร ของบุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง                           
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 
 

2.ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา          จำนวน           50,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และสัมมนาบุคลากร 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา เช่น ค่าลงทะเบียน 
ในการฝึกอบรมและสมัมนาตา่ง ๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ทีจ่ำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม           จำนวน         200,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรพัย์สิน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ 
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

ค่าวัสด ุ       รวม        650,000  บาท 
วัสดุสำนักงาน             จำนวน          30,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่าง ๆ เช่น กระดาษ  
แฟ้ม ปากกา ดินสอ แบบพิมพ ์สิ่งพิมพ ์ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

วัสดุงานบ้านงานครัว            จำนวน          60,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง  
ไม้กวาด เข่ง ใบมีด เครื่องตัดหญ้า ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 

 
วัสดุก่อสร้าง             จำนวน          10,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น อิฐ หิน ดิน  
ทราย ปูนขาว ปูนซีเมนต ์ไมแ้ปรรูป ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง           จำนวน          60,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์และอะไหล่ต่าง ๆ  



ของยานพาหนะและขนส่ง เชน่ แบตเตอรี ่ยางนอก  
ยางใน หัวเทียน น้ำมันเบรก ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น           จำนวน        400,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
และอุปกรณ์ทีใ่ช้ร่วมกันกับวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น  
เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน แก๊สโซฮอล์ น้ำมันเครื่อง  
น้ำมันไฮดรอลิก กรองน้ำมัน ฯลฯ 
ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

วัสดุการเกษตร            จำนวน          50,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น สารเคมีป้องกัน 
และกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ ปุ๋ย พันธ์ุไม้ต่าง ๆ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 
 
 
 
 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่           จำนวน          10,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่าง ๆ  
หรือจ้างเหมาจัดทำสิ่งของ วัสด ุอุปกรณ์ที่ใชใ้นการโฆษณา 
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ ์เช่น แผ่นป้ายประชาสัมพันธ ์ 
ส ีพู่กัน สติ๊กเกอร ์ฟิล์ม ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

วัสดุคอมพิวเตอร ์            จำนวน          30,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทกึข้อมูล  
เทปบันทึกข้อมูล กระดาษตอ่เนื่อง เครื่องอ่านข้อมูลแบบซีดีรอม  
โปรแกรมคอมพิวเตอร ์ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

งบลงทุน        รวม      2,182,800  บาท 
ค่าครุภัณฑ ์       รวม      2,182,800  บาท 
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนสง่           จำนวน      1,980,000  บาท 



1.รถบรรทุกขนาด 6 ตัน 6 ล้อ แบบกระบะเทท้าย        จำนวน      1,980,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 6 ตัว 6 ล้อ  
แบบกระบะเทท้าย จำนวน 1 คัน ปริมาตรกระบอกสูบ 
ไม่ต่ำกว่า 6,000 ซีซี หรือกำลังเครื่องยนต ์สูงสุดไม่ต่ำกว่า  
170 กิโลวัตต ์รายละเอียดตามบัญชี ราคามาตรฐานครุภัณฑ ์
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก       
ที่ มท 0808.2/ว.1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
 

ครุภัณฑ์การเกษตร            จำนวน         40,800  บาท 
เครื่องตัดหญ้า            จำนวน         40,800  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง  
จำนวน 2 เครือ่ง และเครื่องตัดหญ้าแบบข้ออ่อน  
จำนวน 2 เครือ่ง รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ์
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก                                        
ที่ มท 0808.2/ว.1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง            จำนวน         62,000  บาท 
1.เลื่อยยนต์             จำนวน         17,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเลื่อยยนต์ จำนวน 1 เครื่อง 
เป็นเลื่อยโซ่ขนาดความยาวบาร์ไม่น้อยกว่า 12 น้ิว 
มีกำลังเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า 5 แรงม้า 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
รายละเอียดไม่มีกำหนดในบัญชีราคากลางมาตรฐานครุภัณฑ์                                    
 
จึงต้ังงบประมาณตามราคาท้องตลาด เพราะมีความจำเป็นสำหรับ                                 
ใช้ในการตัดต้นไม้ที่กีดขวางการจราจร 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก                                      



ที่ มท 0808.2/ว.1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
 

2.เครื่องอัดอากาศ            จำนวน         45,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องอัดอากาศ หรือเครื่องปั๊มลม                
ขนาดมอเตอร์ไม่น้อยกว่า 3 แรงม้า ใช้ไฟฟ้า 220 โวลต ์
จำนวน 1 เครือ่ง สามารถอัดอากาศให้มีความดันสูงสุด 
ไม่น้อยกว่า 8 บาร์ (115 ปอนด์ต่อตารางนิ้ว) ถังบรรจุอากาศ 
ทำด้วยเหล็กเหนียวมีความจุไม่น้อยกว่า  260 ลิตร               
รายละเอียดเครื่องอัดอากาศที่กำหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ์
มอเตอร์ใช้กับไฟฟ้า 380 โวลต์ 3 เฟส ไม่สามารถใช้กับระบบไฟฟ้าที่  
อบต.ลำพยาใช้อยู ่220 โวลต ์ 2 เฟส ได ้
จึงต้ังจ่ายงบประมาณตามราคาท้องตลาด เพราะมีความจำเป็นต้องใช้ 
ในการปฏิบัติงาน 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที่ มท 0808.2/ว.1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ ์           
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ ์          จำนวน        100,000  บาท 

เพือ่จ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ต่าง ๆ  
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
งานไฟฟ้าถนน        รวม    4,842,000  บาท 

งบดำเนินงาน       รวม      934,500  บาท 
ค่าใช้สอย       รวม      550,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 



รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          จำนวน        250,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ  
หรือ เข้าปกหนังสือค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  
ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ จากบุคคลภายนอก 
กรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถ 
ดำเนินการเองได ้เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ  
ค่าจ้างเหมากำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาขุดลอก       
ท่อระบายน้ำ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม           จำนวน        300,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรพัย์สิน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ  
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

ค่าวัสด ุ              รวม        359,500  บาท 
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ            จำนวน        100,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟฟ้า               
หลอดไฟฟ้า โคมไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า เบรกเกอร ์ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

วัสดุงานบ้านงานครัว            จำนวน          20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง                  
ไม้กวาด เข่ง ใบมีดเครื่องตัดหญ้า ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 

 

วัสดุก่อสร้าง             จำนวน        239,500  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น อิฐ หิน ดิน  
ทราย ปูนขาว ปูนซีเมนต ์ท่อคสล. ไม้แปรรูป ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

ค่าสาธารณูปโภค                รวม        25,000   บาท 
 ค่าไฟฟ้า              จำนวน         25,000   บาท 

          เพื่อจา่ยเป็นค่าไฟฟ้าค้างจ่าย และค่าไฟฟ้าสาธารณะส่วนที่ 
          เกินสทิธิขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
          ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 



งบลงทุน        รวม        3,907,500  บาท 
ค่าที่ดินและสิง่ก่อสร้าง     รวม       3,907,500  บาท 
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค           จำนวน        3,907,500  บาท 

ค่าก่อสร้างราวกันอันตราย           จำนวน          257,500  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างราวกันอันตรายบริเวณถนน          
คันคลองชลประทาน 1 ขวา 8 ขวา 5 ซ้าย  หมู่ที ่4  
และถนนคันคลองชลประทาน 2 ขวา 8 ขวา 5 ซ้าย  
หมู่ที่ 8 ความยาว 143 เมตร (รายละเอียดตามแบบของ อบต.ลำพยา) 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
 

ค่าปรับปรุงผิวจราจรถนนบ้านพลับ-บ้านนา หมู่ที่ 7        จำนวน      3,650,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาปรับปรุงผิวจราจรถนน คสล.ขนาดผิวจราจร 
กว้าง 5 เมตร หนา 0.15 เมตร ความยาว 454 เมตร  
หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า 2,270 ตารางเมตร  
และวางท่อระบายน้ำ คสล.มอก.ชั้น 3 ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง  
0.60 เมตร พรอ้มบ่อพัก คสล. ความยาว 463 เมตร 
(รายละเอียดตามแบบของ อบต.ลำพยา) 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
 
 

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิง่ปฏิกูล     รวม      5,794,000  บาท 
งบบุคลากร        รวม      1,444,000  บาท 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)     รวม      1,444,000  บาท 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง             จำนวน     1,294,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง (เงินเดือน) ให้แก่พนักงานจ้างได้แก่ 
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  จำนวน 2 อัตรา 
คนงานประจำรถขยะ  จำนวน 6 อัตรา 
คนงาน    จำนวน 2 อัตรา 
พนักงานขับรถยนต์  จำนวน 1 อัตรา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง           จำนวน         150,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 



 
 
 
 
 
 
 

งบดำเนินงาน       รวม      1,750,000  บาท 
ค่าตอบแทน       รวม          70,000  บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น            จำนวน           70,000   บาท 

1.เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ                   จำนวน          60,000   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ                                                 
(เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานจ้าง  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

2.ค่าตอบแทนผู้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
และบริหารพัสดุภาครัฐ                             จำนวน          10,000   บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ                                                  
ที่ได้รับการแต่งต้ังให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง                                             
และการบริหารพัสดุภาครัฐ ตามระเบียบกระทรวงการคลัง                                         
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

ค่าใช้สอย       รวม       1,130,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           จำนวน          960,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ หรือ เข้าปกหนังสือ                                                 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย  
ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ จากบุคคลภายนอก กรณีที่องคก์าร 
บริหารส่วนตำบลไม่สามารถดำเนินการเองได ้ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ            จำนวน           20,000  บาท 

1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ          จำนวน           10,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                                   



และนอกราชอาณาจักร ของบุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง                          
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 
 

2.ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา          จำนวน           10,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาบุคลากร                                          
ขององค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา เช่น ค่าลงทะเบียน                                           
ในการฝึกอบรมและสมัมนาตา่ง ๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ทีจ่ำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารบัการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 
 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม           จำนวน         150,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา หรือ ซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภณัฑ์ต่าง ๆ  
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

ค่าวัสด ุ       รวม        550,000  บาท 
วัสดุงานบ้านงานครัว            จำนวน         130,000  บาท 

1.ค่าสิ่งของเครื่องใช้                จำนวน           30,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  
ที่จำเป็นต้องใช้ในการจัดเก็บขยะมูลฝอย เช่น ถุงมือผ้า  
ถุงมือยาง รองเท้าบทู หน้ากากอนามัย ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

2.ค่าถังขยะ                จำนวน         100,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหรือจ้างเหมาจัดทำถังขยะพลาสติก  
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 180 ลิตร  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง           จำนวน         120,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ ์และอะไหล่ต่าง ๆ                                               
ของยานพาหนะและขนส่ง เชน่ แบตเตอรี ่ยางนอก  
ยางใน หัวเทียน น้ำมันเบรก ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 



วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น           จำนวน         300,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น และอุปกรณ์                                       
ที่ใช้ร่วมกันกับวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เชน่ น้ำมันดีเซล                                         
น้ำมันเบนซิน แก๊สโซฮอล ์นำ้มันเครื่อง น้ำมันไฮดรอลคิ กรองน้ำมัน ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

งบลงทุน        รวม     2,600,000  บาท 
ค่าครุภัณฑ ์       รวม     2,600,000  บาท 
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนสง่           จำนวน      2,400,000  บาท 

1.รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตนั 6 ล้อ แบบอดัท้าย        จำนวน      2,400,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ                                             
แบบอัดท้ายปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 6,000 ซีซ ี                                             
หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุด ไม่ต่ำกว่า 170 กโิลวัตต ์                                                
รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น                                                 
ด่วนมากที ่มท 0808.2/ว.1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ ์
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ ์          จำนวน         200,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา หรือ ปรับปรุงครุภัณฑ์ต่าง ๆ 
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชมุชน    รวม       322,000  บาท 

งบดำเนินงาน       รวม       322,000  บาท 
ค่าใช้สอย       รวม       322,000  บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ            จำนวน        322,000  บาท 

1.ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมกลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลลำพยา    จำนวน        100,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมกลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลลำพยา                               
เช่น ค่าวัสดุสำนักงาน ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง                               
และเครื่องด่ืม ค่าจ้างเหมารถโดยสารปรับอากาศ ค่าจัดทำเอกสาร                           
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 



- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม                          
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

 
2.ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม            จำนวน         15,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครอนุรักษ์ทรัพยากร                             
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้แก่เด็กและเยาชน หรือประชาชนตำบลลำพยา                       
เช่น ค่าวัสดุสำนักงาน ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง                             
และเครื่องด่ืม ค่าจัดทำเอกสาร ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม                           
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 

3.ค่าใช้จ่ายโครงการเยาวชนไทยห่างไกลยาเสพติด        จำนวน          22,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเยาวชนไทยห่างไกลยาเสพติด                                     
เพื่ออบรม ให้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษ  
และพิษภัยของยาเสพติดให้แก่เด็กและเยาวชนตำบลลำพยา  
เช่น ค่าวัสดุสำนักงาน ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม คา่จัดทำเอกสาร  
ค่าป้ายประชาสัมพันธ ์และคา่ใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 
 

4.ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์คัดแยกขยะ         จำนวน          15,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์คัดแยกขยะ                                               
เพื่ออบรมให้ความรู ้และความเข้าใจ การคดัแยกขยะ                                             
แก่เด็กและเยาวชน หรือประชาชนตำบลลำพยา                                                     
และรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเห็นถึงความสำคัญ                                         
ของการคัดแยกขยะ เช่น ค่าวัสดุสำนักงาน ค่าสมนาคุณวทิยากร                                 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจัดทำเอกสาร                                         
ค่าป้ายประชาสัมพันธ ์ค่าสื่อประชาสัมพันธ์  
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 



- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม                            
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 

5.ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการผลิตน้ำหมกัจุลินทรีย ์        จำนวน         20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการผลิตน้ำหมักจุรนิทรีย์                                     
เพื่ออบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการผลิตน้ำหมกัจุลินทรียแ์ก่เด็ก                                   
และเยาวชนหรือประชาชนตำบลลำพยา เช่น ค่าวัสดุสำนักงาน                                 
ค่าสมนาคุณวทิยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม                                     
ค่าจัดทำเอกสาร ค่าป้ายประชาสัมพันธ์และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

6.ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมเพิ่มศักยภาพชมรมผู้สูงอายุตำบลลำพยา       
จำนวน         150,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมเพิ่มศักยภาพชมรมผู้สูงอายุ                                 
ตำบลลำพยา เช่น ค่าวัสดุสำนักงาน ค่าสมนาคุณวิทยากร                                          
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจัดทำเอกสาร                                             
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม                              
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

งานกีฬาและนันทนาการ       รวม       590,100  บาท 
งบดำเนินงาน       รวม       308,000  บาท 

ค่าใช้สอย       รวม       308,000  บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ            จำนวน        108,000  บาท 

1.ค่าจัดการแข่งขันเดิน-วิ่ง เฉลิมพระเกียรติฯ         จำนวน         25,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันเดิน-วิ่ง เฉลิมพระเกียรต ิฯ                              
เช่น ค่าจัดทำหมายเลขประจำตัวนักกีฬา ค่าเงินรางวัล ค่าถ้วยรางวัล 
ค่าป้ายประชาสัมพันธ ์ค่าน้ำดื่ม และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงนิรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน                             
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา                                 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 

2.ค่าจัดการแข่งขันกีฬาเปตองต้านภัยยาเสพติด ประจำปี 2564   จำนวน       18,000  บาท 



เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาเปตองต้านภัยยาเสพติด                     
ประจำป ี2564 เช่น ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าเงินรางวัล ค่าถ้วยรางวัล                                 
ค่าตอบแทนกรรมการผู้ตัดสนิกีฬา ค่าจัดทำสนามแข่งขัน ค่าเช่าเต็นท์                              
ค่าป้ายประชาสัมพันธ ์และคา่ใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน                             
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา                                 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 

3.ค่าจัดการแข่งขันกีฬาฟุตบอลลำพยาคัพต้านภัยยาเสพติด  
ประจำปี 2564            จำนวน         65,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาฟุตบอลลำพยาคัพ                                 
ต้านภัยยาเสพติด ประจำป ี2564 เช่น ค่าอปุกรณ์กีฬา ค่าชุดกีฬา                                
ค่าถ้วยรางวัล ค่าเงินรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการผู้ตัดสนิกีฬา                                 
ค่าจัดทำสนามแข่งขันหรือค่าเช่าสนามแข่งขัน ค่าป้ายประชาสัมพันธ์                              
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน                              
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม           จำนวน        200,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา หรือ ซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภณัฑ์ต่าง ๆ                                 
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 

งบลงทุน        รวม       282,100  บาท 
ค่าครุภัณฑ ์       รวม       282,100  บาท 
ครุภัณฑ์กีฬา 

ค่าอุปกรณ์ออกกำลังกายกลางแจ้ง          จำนวน        282,100  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์ออกกำลังกายกลางแจ้ง จำนวน 16 ชุด                                             
เป็นผลิตภัณฑ์ที่โครงสร้างหลักทำจากเหล็กชุบกัลป์วาไนซ์ พ่นสีกันสนิม                                      
พร้อมติดตั้งใช้งาน ประกอบด้วย 
1.อุปกรณ์บริหารแขน หน้าอก หัวไหล ่แบบถ่าง-หุบยกตุ้มน้ำหนัก  จำนวน  1   ชุด 
2.อุปกรณ์บริหารข้อเข่า ขา แบบจักรยานล้อเหล็กนั่งพิง             จำนวน  2   ชุด 
3.อุปกรณ์บริหารขาและสะโพก แบบเดินสลับเท้า                     จำนวน  1  ชุด 



4.อุปกรณ์บริหารข้อสะโพก แบบแกว่งตัว                              จำนวน  2  ชุด 
5.อุปกรณ์บริหารสะโพก หัวไหล ่แบบโยก เดินสลับเท้า              จำนวน  1  ชุด 
6.อุปกรณ์ยืดตัวบริหารแขน แบบบาร์เดี่ยว บาร์คู่                     จำนวน  2 ชุด 
7.อุปกรณ์บริหารเอว ข้อสะโพกแบบคู่                                 จำนวน  2 ชุด 
8.อุปกรณ์บริหารแขนและหัวไหล่ แบบกรรเชียงเดี่ยว                จำนวน  1 ชุด 
9.อุปกรณ์บริหารแขน หัวไหล่ มือ แบบวงล้อคู่                        จำนวน  2 ชุด 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 

 
แผนงานการพาณชิย ์

งานกิจการประปา       รวม     6,572,000  บาท 
งบบุคลากร        รวม       622,000  บาท 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)     รวม       622,000  บาท 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง           จำนวน        577,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง (เงินเดือน) ให้แก่พนักงานจ้าง ได้แก ่
ผู้ช่วยช่างประปา   จำนวน 1 อัตรา 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา  จำนวน 1 อัตรา 
พนักงานจดมาตรวัดน้ำ  จำนวน 2 อัตรา 
พนักงานผลิตน้ำประปา  จำนวน 2 อัตรา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง           จำนวน         45,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
   

งบดำเนินงาน       รวม     5,950,000  บาท 
ค่าตอบแทน       รวม         80,000  บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น            จำนวน         80,000  บาท 

1.เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ                       จำนวน         30,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ                                                
(เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานจ้าง  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

2.ค่าตอบแทนผู้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง  
และบริหารพัสดุภาครัฐ            จำนวน       50,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ัง                       



ให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐตามระเบียบ 
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 

 
 
 
 

ค่าใช้สอย       รวม       220,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ            จำนวน      100,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ  
หรือเข้าปกหนังสือค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  
ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ จากบุคคลภายนอก 
กรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถดำเนินการเองได้  
เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ ค่าจา้งเหมาเป่าล้างบ่อบาดาล ค่าจ้างเหมา         
ยกถอน-ติดต้ังเครื่องสูบน้ำ(ซัมเมอร์ส) ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ             จำนวน       20,000  บาท 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ           จำนวน       10,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน 
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรของบุคลากร 
องค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา           จำนวน       10,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาบุคลากร            
ขององค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา  
เช่น ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมและสมัมนาต่าง ๆ  
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 



ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม            จำนวน     100,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา หรือ ซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภณัฑ์ต่าง ๆ  
และสิ่งก่อสร้างให้สามารถใชง้านได้ตามปกติ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

ค่าวัสด ุ       รวม       650,000  บาท 
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ             จำนวน        30,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ๆ  
เช่น สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า เบรกเกอร ์ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 
 
 

วัสดุก่อสร้าง              จำนวน       300,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ก่อสร้างต่าง ๆ 
เช่น อิฐ หิน ดนิ ทราย ปูนขาว ปูนซีเมนต ์ท่อน้ำต่าง ๆ  
ท่อน้ำประปา ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 
 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์           จำนวน        20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์ หรอืการแพทย์ต่าง ๆ          
เพื่อใช้ในงานกิจการประปา เช่น สารส้ม คลอรีน ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 

 
วัสดุอ่ืน              จำนวน       300,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น ๆ ที่ไม่เข้าลักษณะและประเภท 
ตามระเบียบวิธีงบประมาณ เช่น มิเตอร์น้ำ มิเตอร์ไฟฟ้า ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 

 
ค่าสาธารณูปโภค      รวม     5,000,000  บาท 
ค่าไฟฟ้า              จำนวน     5,000,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า และค่าไฟฟ้าค้างจ่ายของงานกิจการประปา 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   เป็นเงิน 3,261,400 บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     เป็นเงิน 1,738,600 บาท 
(หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : กองช่าง) 

 



แผนงานงบกลาง 
งบกลาง        รวม    11,426,600  บาท 

งบกลาง        รวม    11,426,600  บาท 
งบกลาง       รวม    11,426,600  บาท 
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม            จำนวน        225,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทนุประกันสังคม 
ของพนักงานจ้างในอัตราร้อยละ 5 ของค่าตอบแทน 
พนักงานจ้างและเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 
 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน            จำนวน        10,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทนุเงินทดแทน ในอัตราร้อยละ 0.2                                       
ของค่าจ้างพนักงานจ้าง  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
 
 
 
 
 
 
 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ             จำนวน     9,072,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพรายเดือนแก่ผู้สูงอายุที่มีภูมิลำเนาอยู่ในเขต                                  
องค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา ที่ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพ 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ                   
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 
 

เบี้ยยังชีพคนพิการ             จำนวน     1,233,600  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพรายเดือนแก่ผู้พิการที่มีภูมิลำเนาอยู่ในเขต                                 
องค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา ที่ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพ 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ย                        
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    พ.ศ.2553 

 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์             จำนวน        30,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพรายเดือนแก่ผู้ป่วยเอดส์ที่มีภูมิลำเนาอยู่ในเขต                            
องค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา ที่ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพ 



ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน                            
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 

 
รายจ่ายตามข้อผูกพัน                 จำนวน      290,000  บาท 

1. เงินสมทบกองทุนหลักประกนัสุขภาพฯ              จำนวน      250,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพ 
องค์การบริหารส่วนตำบลลำพยา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ังงบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาต ิ                                   
เรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                   
ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพ ในระดับท้องถิ่น                          
หรือพืน้ที่ พ.ศ.2561 
 

2. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน               จำนวน        40,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทนุสวัสดิการชุมชนตำบลลำพยา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
 
 
 
 
 
 

สำรองจ่าย                  จำนวน      200,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น                                     
หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารภัย  
หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหา                                             
ความเดือดร้อนของประชาชน เป็นส่วนรวม เช่น การป้องกัน                                      
และแก้ไขปัญหาอุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย หมอกควัน ฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ                             
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 
 

บำเหน็จ/บำนาญ            รวม     366,000  บาท 



เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)      จำนวน     366,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทนุบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น                               
โดยให้คำนวณต้ังจ่ายในอัตราร้อยละ 1 ของประมาณการรายได้                                   
งบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจำปีงบประมาณนั้น ยกเว้นเงินกู้                                    
เงินที่มีผู้อุทิศให ้และเงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ : สำนักงานปลัดฯ) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2500 



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข

แผนงานการศึกษา
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

งบกลาง งบกลาง

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

1. เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ

250,000

2. เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน

40,000

สĞารองจ่าย 200,000

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 30,000

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

225,000

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 9,072,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000

เงินสมทบกองทุนบĞาเหน็จ
บĞานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น (กบท.)

366,000

เบี้ยยังชีพคนพิการ 1,233,600

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินค่าตอบแทนประจĞา
ตĞาแหน่งนายก/รองนายก

เงินค่าตอบแทนอื่น

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

วันที่พิมพ์ : 10/9/2563  15:24:23 หน้า : 1/20



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
รวม

งบกลาง งบกลาง

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

1. เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ

250,000

2. เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน

40,000

สĞารองจ่าย 200,000

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 30,000

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

225,000

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 9,072,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000

เงินสมทบกองทุนบĞาเหน็จ
บĞานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น (กบท.)

366,000

เบี้ยยังชีพคนพิการ 1,233,600

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินค่าตอบแทนประจĞา
ตĞาแหน่งนายก/รองนายก

45,600 45,600

เงินค่าตอบแทนอื่น 90,720 90,720

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1,341,960 1,341,960

วันที่พิมพ์ : 10/9/2563  15:24:23 หน้า : 2/20



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข

แผนงานการศึกษา
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนตĞาบล

เงินเดือนนายก/รองนายก

เงินค่าตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจĞา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 760,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงาน
จ้าง

45,000 246,000

เงินเดือนพนักงาน 577,000 2,644,000 632,000

ค่าจ้างลูกจ้างประจĞา

เงินประจĞาตĞาแหน่ง 60,000 42,000

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 15,000 5,000

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

80,000 270,000 40,000

ค่าเช่าบ้าน 138,000 10,000

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 100,000 1,210,000

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซี่
งบริการ

20,000 20,000

วันที่พิมพ์ : 10/9/2563  15:24:23 หน้า : 3/20



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
รวม

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนตĞาบล

90,720 90,720

เงินเดือนนายก/รองนายก 532,080 532,080

เงินค่าตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก

45,600 45,600

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจĞา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,509,000 2,269,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน 102,000 102,000

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงาน
จ้าง

104,000 395,000

เงินเดือนพนักงาน 4,238,000 8,091,000

ค่าจ้างลูกจ้างประจĞา 452,000 452,000

เงินประจĞาตĞาแหน่ง 204,000 306,000

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 60,000 80,000

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

795,000 1,185,000

ค่าเช่าบ้าน 144,000 292,000

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 576,000 1,886,000

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซี่
งบริการ

40,000

วันที่พิมพ์ : 10/9/2563  15:24:23 หน้า : 4/20



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข

แผนงานการศึกษา
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1.ค่าจัดการแข่งขัน
เดิน-วิ่ง เฉลิมพระ
เกียรติฯ

25,000

1.ค่าใช้จ่ายโครงการฝึก
อบรมกลุ่มสตรีแม่บ้าน
ตĞาบลลĞาพยา

100,000

1.ค่าใช้จ่ายโครงการฝึก
อบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติประจĞา
องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น

193,300

1.ค่าใช้จ่ายโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ฯ

1.ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการ

30,000

2.ค่าจัดการแข่งขันกีฬา
เปตองต้านภัยยาเสพติด 
ประจĞาปŘ 2564

18,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

10,000 10,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1.ค่าจัดการแข่งขัน
เดิน-วิ่ง เฉลิมพระ
เกียรติฯ

25,000

1.ค่าใช้จ่ายโครงการฝึก
อบรมกลุ่มสตรีแม่บ้าน
ตĞาบลลĞาพยา

100,000

1.ค่าใช้จ่ายโครงการฝึก
อบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติประจĞา
องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น

193,300

1.ค่าใช้จ่ายโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ฯ

6,000 6,000

1.ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการ

30,000

2.ค่าจัดการแข่งขันกีฬา
เปตองต้านภัยยาเสพติด 
ประจĞาปŘ 2564

18,000

วันที่พิมพ์ : 10/9/2563  15:24:23 หน้า : 6/20



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข

แผนงานการศึกษา
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

2.ค่าใช้จ่ายโครงการฝึก
อบรมอาสาสมัคร
อนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวด
ล้อม

15,000

2.ค่าใช้จ่ายในการจัด
งานวันสĞาคัญของทาง
ราชการ

2.ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและสัมมนา

60,000

3.ค่าจัดการแข่งขันกีฬา
ฟุตบอลลĞาพยาคัพต้าน
ภัยยาเสพติด ประจĞาปŘ 
2564

65,000

3.ค่าใช้จ่ายโครงการ
เยาวชนไทยห่างไกลยา
เสพติด

22,000

3.ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการ

4.ค่าใช้จ่ายโครงการ
รณรงค์คัดแยกขยะ

15,000

4.ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและสัมมนา
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

2.ค่าใช้จ่ายโครงการฝึก
อบรมอาสาสมัคร
อนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวด
ล้อม

15,000

2.ค่าใช้จ่ายในการจัด
งานวันสĞาคัญของทาง
ราชการ

20,000 20,000

2.ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและสัมมนา

60,000

3.ค่าจัดการแข่งขันกีฬา
ฟุตบอลลĞาพยาคัพต้าน
ภัยยาเสพติด ประจĞาปŘ 
2564

65,000

3.ค่าใช้จ่ายโครงการ
เยาวชนไทยห่างไกลยา
เสพติด

22,000

3.ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการ

30,000 30,000

4.ค่าใช้จ่ายโครงการ
รณรงค์คัดแยกขยะ

15,000

4.ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและสัมมนา

100,000 100,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข

แผนงานการศึกษา
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

5.ค่าใช้จ่ายโครงการส่ง
เสริมการผลิตน้Ğาหมัก
จุลินทรีย์

20,000

5.ค่าใช้จ่ายในการเลือก
ตั้ง

6.ค่าใช้จ่ายโครงการส่ง
เสริมเพิ่มศักยภาพชมรม
ผู้สูงอายุตĞาบลลĞาพยา

150,000

ค่าใช้จ่ายโครงการส่ง
เสริมการเรียนรู้
วัฒนธรรมประเพณีไทย

24,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ

10,000 10,000

ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมการป้องกันโรค
เอดส์

15,000

ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมผู้ประกอบการ
ร้านอาหาร

15,000

ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและสัมมนา

10,000 20,000

ค่าบĞารุงรักษาและซ่อมแซม 100,000 200,000 650,000 20,000

ค่าวัสดุ วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 180,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
รวม

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

5.ค่าใช้จ่ายโครงการส่ง
เสริมการผลิตน้Ğาหมัก
จุลินทรีย์

20,000

5.ค่าใช้จ่ายในการเลือก
ตั้ง

165,000 165,000

6.ค่าใช้จ่ายโครงการส่ง
เสริมเพิ่มศักยภาพชมรม
ผู้สูงอายุตĞาบลลĞาพยา

150,000

ค่าใช้จ่ายโครงการส่ง
เสริมการเรียนรู้
วัฒนธรรมประเพณีไทย

24,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ

20,000 40,000

ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมการป้องกันโรค
เอดส์

15,000

ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมผู้ประกอบการ
ร้านอาหาร

15,000

ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและสัมมนา

50,000 80,000

ค่าบĞารุงรักษาและซ่อมแซม 330,000 1,300,000

ค่าวัสดุ วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 100,000 280,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข

แผนงานการศึกษา
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

งบดĞาเนินงาน

ค่าวัสดุ

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000 20,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 30,000 100,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 700,000 20,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 20,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 210,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย์

20,000 150,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 250,000

วัสดุการเกษตร 50,000

วัสดุก่อสร้าง 300,000 249,500

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 10,000 20,000

วัสดุสĞานักงาน 30,000 10,000

วัสดุอื่น 300,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

ค่าไฟฟ้า 5,000,000 25,000

ค่าบริการไปรษณีย์

ค่าบริการโทรศัพท์

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์สĞานักงาน

1.เครื่องปรับอากาศ
แบบแยกส่วน
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
รวม

งบดĞาเนินงาน

ค่าวัสดุ

วัสดุคอมพิวเตอร์ 170,000 220,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 20,000 150,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 200,000 920,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 20,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 20,000 230,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย์

170,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 250,000

วัสดุการเกษตร 50,000 100,000

วัสดุก่อสร้าง 20,000 569,500

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 170,000 200,000

วัสดุสĞานักงาน 220,000 260,000

วัสดุอื่น 300,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

42,500 42,500

ค่าไฟฟ้า 220,000 5,245,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 106,620 106,620

ค่าบริการโทรศัพท์ 2,000 2,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์สĞานักงาน

1.เครื่องปรับอากาศ
แบบแยกส่วน

28,000 28,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข

แผนงานการศึกษา
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

1.เครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊คสĞาหรับงาน
ประมวลผล

2.เครื่องสĞารองไฟฟ้า
ขนาด 800 VA

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง

1.เลื่อยยนต์ 17,000

2.เครื่องอัดอากาศ 45,000

ครุภัณฑ์กีฬา

ค่าอุปกรณ์ออกกĞาลัง
กายกลางแจ้ง

282,100

ค่าบĞารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์

300,000

ครุภัณฑ์การเกษตร

1.เครื่องพ่นหมอกควัน 59,000

เครื่องตัดหญ้า 40,800

ครุภัณฑ์อื่น

1.สัญญาณไฟจราจร
แบบไฟกระพริบ

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขน
ส่ง
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
รวม

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

1.เครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊คสĞาหรับงาน
ประมวลผล

22,000 22,000

2.เครื่องสĞารองไฟฟ้า
ขนาด 800 VA

5,000 5,000

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง

1.เลื่อยยนต์ 17,000

2.เครื่องอัดอากาศ 45,000

ครุภัณฑ์กีฬา

ค่าอุปกรณ์ออกกĞาลัง
กายกลางแจ้ง

282,100

ค่าบĞารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์

20,000 320,000

ครุภัณฑ์การเกษตร

1.เครื่องพ่นหมอกควัน 59,000

เครื่องตัดหญ้า 40,800

ครุภัณฑ์อื่น

1.สัญญาณไฟจราจร
แบบไฟกระพริบ

189,000 189,000

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขน
ส่ง
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข

แผนงานการศึกษา
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

1.รถบรรทุก ขนาด 1 
ตัน แบบดับเบิ้ลแค็บ

1.รถบรรทุกขนาด 6 ตัน 
6 ล้อ แบบกระบะเท
ท้าย

1,980,000

1.รถบรรทุกขยะ ขนาด 
6 ตัน 6 ล้อ แบบอัด
ท้าย

2,400,000

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

1.จอรับภาพชนิด
มอเตอร์ไฟฟ้า

2.เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์

ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

ค่าก่อสร้างราวกัน
อันตราย

257,500

ค่าปรับปรุงผิวจราจร
ถนนบ้านพลับ-บ้านนา 
หมู่ที่ 7

3,650,000

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น
รายจ่ายอื่น

ค่าจ้างที่ปรึกษา

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
รวม

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

1.รถบรรทุก ขนาด 1 
ตัน แบบดับเบิ้ลแค็บ

854,000 854,000

1.รถบรรทุกขนาด 6 ตัน 
6 ล้อ แบบกระบะเท
ท้าย

1,980,000

1.รถบรรทุกขยะ ขนาด 
6 ตัน 6 ล้อ แบบอัด
ท้าย

2,400,000

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

1.จอรับภาพชนิด
มอเตอร์ไฟฟ้า

35,200 35,200

2.เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์

70,200 70,200

ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

ค่าก่อสร้างราวกัน
อันตราย

257,500

ค่าปรับปรุงผิวจราจร
ถนนบ้านพลับ-บ้านนา 
หมู่ที่ 7

3,650,000

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น
รายจ่ายอื่น

ค่าจ้างที่ปรึกษา 30,000 30,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข

แผนงานการศึกษา
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

1. อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
2 ตĞาบลลĞาพยา

20,000

2. อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
3 ตĞาบลลĞาพยา

20,000

3.อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
4 ตĞาบลลĞาพยา

20,000

4.อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
5 ตĞาบลลĞาพยา

20,000

5.อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
6 ตĞาบลลĞาพยา

20,000

6.อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
7 ตĞาบลลĞาพยา

20,000

7.อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
8 ตĞาบลลĞาพยา

20,000

8.อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
9 ตĞาบลลĞาพยา

20,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

1. อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
2 ตĞาบลลĞาพยา

20,000

2. อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
3 ตĞาบลลĞาพยา

20,000

3.อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
4 ตĞาบลลĞาพยา

20,000

4.อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
5 ตĞาบลลĞาพยา

20,000

5.อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
6 ตĞาบลลĞาพยา

20,000

6.อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
7 ตĞาบลลĞาพยา

20,000

7.อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
8 ตĞาบลลĞาพยา

20,000

8.อุดหนุนคณะ
กรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
9 ตĞาบลลĞาพยา

20,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข

แผนงานการศึกษา
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนค่าอาหารกลาง
วันให้แก่โรงเรียนบ้าน
หนองหิน

300,000

รวม 11,426,600 6,572,000 590,100 322,000 16,377,800 1,268,000 574,000 213,300
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนค่าอาหารกลาง
วันให้แก่โรงเรียนบ้าน
หนองหิน

300,000

รวม 13,656,200 51,000,000
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